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Ensenyament públic

Mesos abans de la celebració de les eleccions
generals del proper 9 de març, des de la
Intersindical STEI-i defensam la necessitat que els
distints partits que s'hi presenten tenguin en compte
aquestes demandes:

Reforma del finançament. La nostra Comunitat
hauria d'anar cap a un model de concert econòmic.
Hi hauria d'haver una llei estatal de finançament
concertada amb les
comunitats autònomes. 

Reforçament i avenç
significatiu en el caràcter
plurinacional i plurilingüístic
de l'Estat espanyol. 

Assoliment d'un model
d'autogovern que vagi en la
línia de la dotació de
veritables competències
exclusives en l'àmbit de
l'educació, la sanitat, el món
del treball, la llengua i la
cultura pròpies, entre
d'altres. 

Rebuig de qualsevol
proposta que vulgui reduir o
capgirar l'autogovern que
tenim, sobre tot en el camp
educatiu, lingüístic i cultural.

Reforma de les lleis sindicals per poder garantir la
participació democràtica de tots els sindicats. Això
suposaria que les organitzacions sindicals amb un
5% de representació en el seu territori serien

presents a les meses sectorials de negociació
d'àmbit autonòmic.

Aplicació de la jubilació parcial i de la jubilació
anticipada del funcionariat públic.

Reforma fiscal, que garanteixi polítiques adreçades
al reforçament de l'estat del benestar i la cohesió
social i no una subhasta de rebaixes fiscals que
atempten contra la qualitat dels drets socials i dels

serveis públics. 

No demanam el vot per a
ningú encara que sí hem
marcat els objectius i les
fites que nosaltres
reclamam als partits que el
9 de març formaran
govern o romandran a
l'oposició. Les opcions
que s'acostin més als
nostres postulats i reivindi-
cacions ens són més
properes i afins. Nosaltres
reivindicam polítiques en
defensa dels drets dels
ciutadans, de la classe
treballadora, de l'aprofun-
diment del nostre
autogovern, de la nostra
identitat cultural i

lingüística i ens oposarem a polítiques antisocials i
reaccionàries en l'àmbit social, econòmic, cultural i
dels drets civils. Cal que ni els partits polítics ni les
seves actuacions estiguin condicionats per
qualsevol poder fàctic.

DEMANDES DE L'STEI-i DAVANT LES ELECCIONS GENERALS 
DEL 9 DE MARÇ.

Per aprofundir en el procés d'obertura del nostre sindicat al conjunt de treballadors i treballadores de les
illes durem a terme aquest IX Congrés de l'STEI-i els dies 9 i 10 de maig de 2008 a Palma sota el lema
"STEI-i Intersindical: l'Alternativa". En propers STEI-i Informa i a la revista Pissarra tendreu la informació
del IX Congrés: estatuts, reglament del congrés, ponències d'acció sindical i d'organització. Estau tots i
totes convidats a participar-hi activament. Us en mantindrem informats.

IX CONGRÉS DE L'STEI-i INTERSINDICAL: L'ALTERNATIVA
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http: //www .stei-i org
stei-i@stei-i.org

Sindicat de Treballadores i
Treballadors de l’Ensenyament
Intersindical de les Illes Balears

Jaume Ferran, 58 · 07004 · Palma
Tel. 971 901600 · Fax: 971 903535

mallorca@stei-i.org

Manacor

Tel. 971 84 55 05

Fax: 971 84 37 07

llevant@stei-i.org

Sóller

Tel. 971 63 34 55 

Fax: 971 63 34 55

soller@stei-i.org

Inca

Tel 971 88 18 59

Fax 971 88 18 10

inca@stei-i.org 

Ciutadella

Tel. 971 48 29 19 

Fax: 971 48 41 99

menorca@stei-i.org

Eivissa

Tel. 971 30 39 12

Fax: 971 39 82 52

971 30 39 12

eivissa@stei-i.org

OFERTA PÚBLICA D'OCUPACIÓ PER ILLES

PEDAGOGIA TERAPÈUTICA
(Cos de Mestres)

Inici: 13 de febrer

Final: 4 de juny

Cada dimecres, de 17 a 20,30 h.

Durada: 45 hores

Professora: Mercè Borràs
Dalmau. Mestra i Llicenciada en
Psicopedagogia. Orientadora de
l'IES Joan M. Thomàs

Preu: 250 € 
(persones afiliades a l'STEI-i )

340 €
(persones no afiliades)

MATEMÀTIQUES / BIOLOGIA /
FÍSICA I QUÍMICA

(Cos Prof. Secundària)

Dates: 7, 14 de març, 4, 11, 
18 d'abril

De 16 a 19 h.

Durada: 15 hores

Professor: Josep Coll Amengual.
Llicenciat en Matemàtiques.
Professor d'ensenyament
secundari.

Preu: 85 €
(persones afiliades a l'STEI-i )

115 € 
(persones no afiliades)

NOUS CURSOS PREPARACIÓ OPOSICIONS
COSSOS DOCENTS

Lloc de realització: Escola de Formació en Mitjans Didàctics
C/ Marià Canals, 13 PALMA
Tel. 971 91 00 60



3ensenyament públic  

ENTITATS I PARTITS DE LES ILLES FAN PINYA PER LA CONTINUÏTAT
DE TV3 AL PAÍS VALENCIÀ

Entitats cíviques i partits
nacionalistes i d'esquerres de
les Illes Balears, entre les quals
hi havia l'STEI-i, es reuniren el
passat 15 de gener per

reclamar la continuïtat de les emissions de
TV3 al País Valencià i per donar suport a Acció
Cultural, sancionada pel Govern valencià per
haver-les fet possibles al llarg dels darrers
anys. L'acte va servir per posar de manifest la
volunt at majoritària de la societ at civil de
les illes en favor de la llibert at d'expressió,
la democràcia, la llengua cat alana i la
"necessària relació amb el territori germà
del País Valencià". El president d'Acció
Cultural del País Valencià, Eliseu Climent,
explicà com s'havia produït el tancament del primer repetidor i es mostrà convençut que la resta de
repetidors també acabarien tancats. L'acte va servir per què la societat civil balear fes pública la seva
solidaritat amb la ciutadania del País Valencià "davant l'atac sense precedents de la Generalitat valenciana
contra la llibertat d'expressió i la llengua que suposa la sanció amb 300.000 euros a Acció Cultural". Els
suport s de les entit ats i formacions polítiques present s a l'acte, al qual assistí Neus Sant aner en
represent ació de la Intersindical STEI-i, se sumen a la cart a de suport a ACPV i TV3 signada per
Montserrat Cases, rectora de la Universitat de les Illes Balears; Alexandre Forcades, president del Cercle
d'Economia de Mallorca; i Jaume Reynés, prior del santuari de Lluc.

EL PERSONAL DE L'ENSENYAMENT PÚBLIC, SENSE CLÀUSULA DE
REVISIÓ SALARIAL

La Confederació d'STEs-Intersindical ha exigit al Govern central l'aplicació de la clàusula de revisió
salarial per al conjunt del personal que treballa en les administracions i empreses públiques, que està
format per un total de més de dos milions i mig de treballadores i treballadors. La petició està més que
justificada, sobre tot si tenim en compte l'augment desbocat de l'IPC que s'ha situat en acabar el 2007 en
un 4'3% a la mitjana estatal; a les Illes Balears el càlcul final ha estat d'un 3'9%. Els sous del sector públic
han sofert pèrdues d'un 8'4% al llarg de la darrera dècada, quantitat a la qual s'hi haurà d'afegir un 1'9
% del darrer exercici pressupostari. Per aquest motiu, la Confederació d'STEs-Intersindical ha demanat
al Govern esp anyol i als sindicat s UGT, CCOO i CSIF que denunciïn l'Acord de la Mesa General de
Negociació de les Administracions Públiques sobre mesures retributives i d'oferta pública d'ocupació
per als anys 2007-2009, i que es negociï un nou acord sobre la base de la recuperació del poder adquisitiu.  

Segons ha posat de manifest la Confederació Intersindical, no s'entén com aquestes forces sindicals
defensen en l'àmbit privat la incorporació de la clàusula de revisió salarial en els convenis col·lectius, i

llavors no fan el mateix en la negociació dels acords que afecten el
personal del sector públic.

Cada vegada es fa més evident la necessit at d'una nova
negociació que acabi amb les discriminacions que p ateixen les
treballadores i els treballadors del sector públic, en qüestions
tan importants com la clàusula de revisió salarial o la jubilació
anticipada i parcial, entre d'altres. Si no es produís cap nou
moviment per part dels sindicats signants de l'Acord de la Mesa
General, la Confederació d'STEs-Intersindical continuarà amb
la camp anya d'informació i mobilització en el sector públic.
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VALORACIÓ DE L'ACORD DEL PLA PER A L'ESTABILITAT DEL
PERSONAL DOCENT I LA MILLORA DEL SISTEMA EDUCATIU

La comissió executiva de l'STEI-i valora
positivament l'acord del Pla per a l'estabilitat del
personal docent i la millora del sistema educatiu.
L'acord es va signar entre l'administració educativa
i els sindicats amb representació a la mesa sectorial
d'educació, on l'STEI-i és la força majoritària, dilluns
dia 4 de febrer de 2008. S'hi recullen una sèrie de
millores importants. A l'apartat de plantilles unes
500 places habilitades passaran a ser de plantilla
orgànica, la qual cosa donarà estabilitat als centres
i permetrà que les persones que estan en
expectativa de destí o els nous opositors puguin
obtenir una destinació definitiva més ràpidament.
També permetrà la mobilitat en algunes
especialitats que ara la tenen més difícil. Es dotaran
els centres d'infantil
i primària d'una
línia amb un
mestre més (PT ,
AL o AD) en
plantilla orgànica .
La conselleria
d ' e d u c a c i ó
negociarà, amb les
c o n s e l l e r i e s
competents, la
dot ació de
personal d'admi -
nistració i serveis
als centres de
primària i als
centres d'adults,
així com la dotació
de mediadors
c u l t u r a l s ,
assistent s socials,
educadors i
t r e b a l l a d o r s
socials als
centres que en necessitin. L'STEI-i demana que
aquestes persones es comencin a incorporar als
centres durant el curs 2008-2009. Als centres
d'adults es treballarà per reconvertir les places del
cos de mestres de les diferents especialitats, que
ara no les poden ocupar aquests professionals, en
places de primària i així es podran cobrir les
necessitats dels cursos d'alfabetització.

Es preveuen unes 2500 places d'ofert a
d'ocup ació pública als diferent s cossos docent s
per aquest s 4 anys. L'STEI-i ha demanat que es
respecti l'esperit de la convocatòria del concurs-
oposició i que es donin uns criteris comuns a tots
els tribunals, de manera que els seus membres
tenguin clar que poden aprovar més persones a la

fase d'oposició que les places adjudicades a cada
tribunal, i que és la fase de concurs la que decideix
qui aprova o no. 

L'administració garantirà una oferta de 1500 places
com a mínim per al pacte d'estabilitat. Es preveu
que d'aquesta manera les persones que ara tenen
pacte el puguin continuar i hi puguin entrar nous
interins i interines. L'STEI-i ha aconseguit que les
persones interines majors de 55 anys i amb 10 anys
d'experiència docent puguin tenir garantida la seva
feina fins a l'edat de jubilació. El pacte és per a 4
anys. S'ha de romandre a la plaça de pacte durant
els tres primers cursos, llevat de les persones que
tendran plaça a Formentera que podran canviar als

dos anys.
També es
preveu que per
causes greus i
justificades es
pugui canviar
de plaça.
L ' S T E I - i
reclama que
les interines
que es trobin
de permís de
maternitat, no
només puguin
fer reserva de
plaça, sinó que
puguin signar
el contracte,
acumular la
lactància i
recuperar el
mes d'agost.
Aquest acord
deixa establert

que es negociaran les condicions laborals i el
barem de la convocatòria de la regulació de la llista
d'interins. Segurament l'adjudicació de places es
farà mitjançant la informatització del procés. 

La Conselleria d'Educació s'ha compromès a
incloure un calendari de temes pendent s a
negociar . Per l'STEI-i, entre d'altres temes, s'hauria
d'iniciar la negociació de la inclusió dins les pagues
dobles del complement comunitat autònoma, de
l'any sabàtic, de l'augment de la gratificació
autonòmica LOE, la revisió del reconeixement de
l'acció tutorial i altres temes importants. Per més
informació trobareu l'acord penjat a la nostra pàgina
web www.stei-i.org

Biel Caldentey, secretari d’acció sindical i comunicació de l’STEI-i, en el moment
de la signatura de l’acord.



ELS ATACS AL MODEL D'ESCOLA PÚBLICA NO DONEN TREVA:
EL PROFESSORAT DE CATALUNYA EN VAGA EL PROPER DIA 14
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El Conseller d'educació de la Generalitat de Catalunya va presentar una proposta de bases per a una Llei
d'educació catalana, que pretén articular per tal que sigui debatuda en el Parlament properament. Aquesta
proposta de llei aposta per un model d'escola-empresa i suposa un atac frontal a l'ensenyament públic i a
les condicions de treball del professorat, com també vàrem poder observar en l'esborrany del nou Estatut
de la funció docent.

USTEC-STEs, membre de la Confederació d'STEs-Intersindical, que ha defensat i defensa la necessitat
d'una llei d'educació catalana, rebutja amb contundència aquest a propost a des del compromís assumit
des de la seva creació amb l'ensenyament públic i ha convocat tot el professorat , juntament amb la resta
de forces sindicals del sector, a particip ar activament en les mobilitzacions convocades i en concret
en la vaga de dia 14 de febrer per exigir-ne la seva retirada. Tot seguit us presentam el manifest que
s'ha elaborat per aquest motiu:

Per què no volem aquest a llei?

1. Obre vies a la privatització de l'ensenyament públic i fa possible que els centres públics puguin
ser gestionats per empreses privades.

2. Confereix a l'ensenyament públic un caràcter subsidiari, ja que prioritza i amplia l'oferta de la
privada concertada.

3. Responsabilitza el professorat del fracàs escolar .

4. Elimina del tot la gestió democràtica dels centres públics.

Atorga a les direccions responsabilitats pròpies d'un empresari. Estratifica i jerarquitza les funcions
i càrrecs pedagògics. Buida de contingut i de poder de decisió les reunions col·lectives i els equips
docents.

5. Desregularitza les relacions laborals.

Permet que les direccions puguin seleccionar tot el professorat. Flexibilitza les destinacions
definitives a centre, en introduir el concepte d'adscripció definitiva a zona. Fa possible que les
direccions determinin la mobilitat geogràfica i funcional del professorat tant dins com fora del centre. 

6. Converteix l'avaluació del professorat en un instrument de poder de l'administració i de les
direccions. Presenta un model d'avaluació lligat a la incentivació retributiva i la promoció.

7. Proposa que cada centre defineixi una p art import ant del seu currículum, cosa que lligada al
model d'avaluació externa que planteja, depenent exclusivament dels resultats escolars, farà
possible la creació d'un rànquing de centres, que serà determinant a l'hora de rebre la dotació de
recursos. A més, estimula l'autofinançament dels centres públics, fet que afavorirà la desigualtat i
fomentarà la competitivitat entre centres.

8. En definitiva, és una llei que perjudica direct ament l'ensenyament públic i es carrega el model
d'escola pública, laica, democràtica, participativa, coeducadora ... per la qual, durant la transició
democràtica, va lluitar la comunitat educativa progressista del nostre país. Mobilitza't en defensa de
l'ensenyament públic i la seva qualitat. No permetis que aquesta llei empitjori les teves condicions
de treball i rebutja-la frontalment.



En el mes de gener de 2004 distintes
organitzacions, entre les quals s'hi trobava la
Confederació d'STEs-Intersindical, varen iniciar la
campanya "Per una societ at laica: la religió fora
de l'escola" , amb l'objectiu de respondre a la
provocació que aleshores suposava la LOCE, una
llei que reforçava l'adoctrinament religiós en el
sistema educatiu. L'actual Govern central, ara en
mans del PSOE, paralitzà en part molts dels
continguts de la LOCE, fet que va suposar una
mesura molt positiva, ja que deixava sense
executar mesures profundament regressives que
l'anterior llei orgànica volia impulsar. A pesar d'això,
una vegada presentada la nova proposta de Llei
Orgànica d'Educació (LOE), ens adonam que en la
seva disposició addicional segona continua
legitimant els Acords amb la Santa Seu i reforça
laboralment el professorat de religió catòlica, que
seguirà impartint doctrina en els centres
d'ensenyament.

Feim una crida a la societat i a la comunitat
educativa per què es mobilitzi, i exigim al Govern
central una rectificació, així com també reclamam
als grups parlamentaris defensors el laïcisme per
què condicionin el seu vot en el Congrés a l'apro -
fundiment en un model d'escola no segregadora
i laica. Les organitzacions que donam suport a
aquesta campanya estam convençudes que l'adoc -
trinament religiós ha de quedar fora del
currículum i de l'escola.

Per això optam per un model d'escola laica, que
eduqui sense dogmes, en valors humanistes i
universals, en la pluralitat i el respecte als drets
humans, en l'assumpció de la diferència i de la
diversitat i en els valors ètics, no sexistes i
democràtics. Volem una escola on se sentin a gust
tant l'alumnat no creient com els que ho són de les

diverses religions i creences. Creim que la nostra
societat demanda una secularització més intensa
de la vida pública, i pensam que no es poden
acceptar fórmules per què la religió generi més
distorsions en l'àmbit escolar.

Les organitzacions que signam aquesta declaració,
entre les quals hi és present l'STEI-i, impulsam una
camp anya d'àmbit est atal amb l'objectiu
d'aprofundir en el laïcisme escolar i en la
defensa de l'escola pública:

m Exigim la derogació immediata dels acords
subscrits entre l'Estat espanyol i el Vaticà.

m Exigim que la religió surti fora de l'horari
lectiu.

m Exigim que cap simbologia religiosa tengui
presència institucional en els centres
escolars.

m Sí a un ensenyament científic i humanista,
que fomenti una educació per a la intercultu-
ralitat, la llibertat de pensament i de
consciència i que eduqui en valors
democràtics i de ciutadania.
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CAMPANYA PER A UNA ESCOLA LAICA

A les sessions informatives a centres durant aquest 2n trimestre es tractarà l'acord del pla per a l'estabilitat
i millora del sistema educatiu, que inclou els apartats de plantilles orgàniques, oposició concurs, pacte
d'estabilitat, regulació i convocatòria d'interinitats. També us farem arribar l'actualització de permisos i
llicències per al personal docent i informació de la campanya "Per una escola laica". Com sempre, us
durem als centres el full de Revisa la teva nòmina actualitzat, la convocatòria de jubilacions per al 2008 i
l'actualització d'ajudes del fons social. Durant les visites del 2n trimestre us durem el material elaborat per
la Secretaria de la dona per treballar, a l'aula, el Dia de la dona treballadora, dia 8 de març. Finalment
escoltarem les propostes que de cada centre ens vulgueu fer arribar a l'STEI-i. Pensau a mirar el tauler
d'anuncis per saber quin dia passarem pel vostre centre!

L'STEI-i VISITA TOTS ELS CENTRES DE LES ILLES BALEARS CADA
TRIMESTRE DEL CURS ESCOLAR
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EL PLA 0-3 A EIVISSA I FORMENTERA

La LOE defineix l'etapa d'educació infantil com una ETAPA EDUCATIVA dividida
en dos cicles, 0-3 i 3-6, i en el seu calendari d'aplicació disposa que les adminis-
tracions educatives han d'implantar els ensenyaments del primer cicle
d'educació infantil l'any acadèmic 2008/09  i deixa en mans d'aquestes adminis-
tracions la seva regulació.

Per aquest motiu,  la Conselleria d'Educació ha elaborat el Decret 0/3 anys que
regula els continguts educatius i els requisits que han de complir els centres que
imparteixen aquest cicle pel que fa a ràtios, instal·lacions, titulacions de l'equip
docent, organització, etc.. Aquest Decret 0/3 es va presentar a Eivissa el passat
mes d'octubre com un pla que volia donar resposta al gran buit  que suposa

aquest tram educatiu a Eivissa i Formentera.

En aquella primera reunió se'ns va informar de la voluntat  per part de la Conselleria d'Educació de fer
realitat el Pla 0-3, amb el compromís de la
creació de més places públiques 0-3, amb
l'elaboració i la posada en marxa d'una
normativa que regulàs l'educació infantil i un
pla de formació integral, entre altres
propostes.

Tota aquesta informació va tenir una
resposta molt positiva per part dels diferents
representants que hi eren presents, tant de
centres privats com de centres públics. Des
de l'STEI-i hem donat suport a aquest Pla
per la millora qualitativa que suposa. Ara el
que cal és que els ajuntaments, juntament
amb el Consell Insular i la Conselleria,
s'impliquin de debò en la seva posada en
marxa per tal de resoldre les nostres
mancances històriques en matèria
educativa, sobre tot en aquest tram.

STEI-i MENORCA

FORMACIÓ. 

Notícies de l'escola de Formació en Mitjans didàctics

Dia 12 de febrer començarà el curs de PROGRAMACIÓ I
ELABORACIÓ D'UNITATS DIDÀCTIQUES, dirigit a les
opositores i opositors de primària i secundària. Tota la
informació surt al nostre web, a l'apartat de Formació -
Oposicions.

AVÍS IMPORTANT:

El curs de CULTURA ANDINA, previst per al 2n trimestre, queda
ajornat per al 3r trimestre.
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DIA DE LES DONES:  8 DE MARÇ DE 2008

En aquests moments del procés
de lluita per a la igualtat entre
dones i homes, els límits que
ens impedeixen assolir la
igualtat real ens han de dur a
reivindicar el vell lema: "La
igualtat per la llei no és la
igualtat per la vida". 

Amb l'objectiu d'aconseguir que
la igualtat efectiva es consolidi,
és necessari reconèixer,
determinar i fer visibles els
límits que ens trobam, rompre
el sostre de vidre que impedeix
que les dones puguem avançar
en les nostres carreres
professionals i potenciar canvis
radicals que transformin la
societat. Des de l'STEI-i, se us
farà arribar als centres un
cartell i una unitat didàctica per
treballar aquesta data tan
important.

QUE NO T’IMPOSIN LÍMITS: DECIDEIX TU!

MANIFESTACIÓ
Dissabte 8 de març 2008

A les 12 del migdia a la Plaça d'Espanya

I EDICIÓ DEL CONCURS VIRTUAL DE CARTELLS ESCOLARS PER A LA IGUALTAT
Per a més informació, consultau la pàgina web de l’STEI-i www.stei-i.org

La Secretaria de la Dona de l'STEI-i us recorda la celebració del curs COEDUCACIÓ: UNA
ASSIGNATURA PENDENT, que es farà els dies 11,12 i 13 de març a l'Escola de Formació en Mitjans

Didàctics. Inscripcions i més informació al nostre web, www.stei-i.org i al telèfon  971 91 00 60.


