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Els resultats de les passades eleccions generals
dibuixen un panorama de repartiment d'escons en el
gual el bipartidisme és més fort que mai. Tant el
PSOE (amb el 43'6% dels vots) com el PP (amb el
40'1%) han experimentat cada un una puja de
diputats, fet que situa la configuracié dels seus
grups parlamentaris en un total de 169 i 154 diputats
respectivament. Si
tenim en compte
gue el Congrés dels
Diputats esta format
per un total de 350,
la suma dels escons
aconseguits  pels
dos grans partits
estatals arriba a un

percentatge del
92,28 %.
Des del punt de

vista de les forces
progressistes [
d'esquerra, els
resultats de les
eleccions posen de
manifest el
debilitament i la pérdua de suport que pateixen les
opcions politiques tant de I'esquerra estatal, com és
el cas d'Esquerra Unida, com de les forces
nacionalistes  d'esquerres, com Esquerra
Republicana de Catalunya, que han patit un
autentic sotrac electoral. L'anica forca d'esquerres
no estatal que ha resistit I'embat de la concentracié
del vot util en mans del PSOE ha estat el Bloc
Nacionalista Gallec (BNG) que manté els
representants que tenia fa quatre anys. Per altra
banda, altres forces d'ambit nacionalista han resistit
amb millors resultats I'embat del bipartidisme; és el
cas de la coalici6 de Convergéencia i Uni6, que
conserva el seu nombre de diputats, aixi com
també el Partit Nacionalista Basc, que en perd un.

La forta preséncia del bipartidisme i la bipolaritzacio
gue s'ha anat imposant al llarg de tota la campanya
electoral ha tengut els seus efectes també a la
nostra Comunitat Autdnoma, en la qual el
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repartiment de diputats i diputades s'ha fet entre el
PSOE i el PP, amb unes diferencies en nombre de
vots practicament indestriables. Cal tenir en compte
que, pel que fa a la distribucié de representants de
les llles al Senat, per primera vegada les forces
d'esquerra han guanyat a l'opcio del Partit Popular,
per l'efecte de suma que han aconseguit les

candidatures

unitaries que es
presentaven a
Menorca i a Eivissa i
Formentera. El

comput final ha estat
de 3 senadors per a
les candidatures
d'esquerres, i 2
representants per al
Partit Popular.

Des de [I'STEI-i
consideram gue
aquest bipartidisme
tan accentuat suposa
pérdua de pluralitat i
minva de representa-
tivitat d'algunes
opcions politiques d'ambit no estatal, amb la
possibilitat de propiciar que el partit guanyador no
mostri sensibilitat pel que fa a les questions que
afecten a l'autogovern, la politica educativa,
cultural, o el plurilingtisme. Al partit majoritari li
correspon ara la tasca de governar i d'assumir la
responsabilitat de dur endavant totes aquelles
propostes que, en el cas de les llles Balears,
impliquen una millora substancial del nostre
sistema de finangament. Des de I'STEI-i seguirem
reclamant i lluitant per l'aplicacié de politiques que
afavoreixin la classe treballadora i les capes socials
més febles i desfavorides. Poc abans de les
eleccions, varem donar a coneixer les linees
generals d'exigéncia davant els partits politics a qui
correspongués l'acci6 de govern, algunes de les
quals apareixen en el quadre adjunt.
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Per l'ocupacié de qualitat, la lluita contra I'atur, contra la precarietat laboral i I'ampliacié de la
cobertura per a la gent desocupada.

En defensa de la salut laboral i contra la sinistralitat.

Per la recuperacié de la clausula de revisio salarial, i per I'equiparacio del plus d'insularitat dels
empleats publics de les llles Balears amb el que reben a les llles Canaries.

Per la implantaci6 immediata de mesures que permetin la conciliacié real de la vida personal,
familiar i laboral.

Per la igualtat real entre dones i homes.
En defensa d'uns serveis publics de qualitat (ensenyament, sanitat, transport ...).
Per la defensa d'un model public de pensions i pel dret a la jubilacié anticipada.

Per la democratitzacié i descentralitzacio de la negociacié col-lectiva, amb la reforma de la
legislacié sobre representativitat sindical. Per la constitucié de totes les meses sectorials de
negociacio.

o O

Per la defensa de la laicitat de I'Estat i de la societat.
Per la defensa i I'aprofundiment del caracter plurinacional i plurilinglistic de I'Estat.

O Per la reforma del financament de les comunitats autonomes, que els permeti dur a terme
politiques socials i laborals avancades i de refor¢ de I'Estat del Benestar.

QO Per l'acompliment dels drets de les persones immigrants i contra tot tipus de discriminacio.
QO Per una cultura de la pau, el respecte, la convivéncia i el didleg.

Per ultim, I'elevada participacid que es produi a les passades eleccions del 9 de mar¢ hauria de propiciar
politiques que anassin en la linia del foment de la convivencia, i l'aposta per explorar totes les vies que ens
puguin conduir a una veritable normalitzaci6 politica al Pais Basc. En la millora de les condicions laborals i socials
de la majoria de la ciutadania, en la dotacié d'un finangament més just, en l'assoliment d'un millor autogovern i
en la lluita contra tota casta de desigualtats de ben segur es podra comptar amb tot el nostre suport.
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L'STEI-i ha aconseguit que les opositores i els opositors de 2007, que en
aquests moments fan l'any de practiques, cobrin els triennis durant tot
aquest curs. L'Administracio es basa en la llei de dia 2 de gener de 2008 per
donar sortida a aquesta reivindicacié que el nostre sindicat reclama des del
passat mes de maig. El termini per sol-licitar el seu cobrament és fins dia 31
de marg, i els seus efectes economics es percebran des del mes de
setembre de 2007. A la nostra pagina web hi trobareu tota la informacié
pertinent i els fulls per sol-licitar-los.

Plantilles organiques

La Direcci6 General de Personal Docent ha presentat una proposta de
plantilles organiques dels centres docents puablics no universitaris als sindicats
presents a la mesa sectorial d'educacio. Gracies a la informacié que ens heu
facilitat i la que recullen les persones de I'STEI-i que visiten els centres, hem
pogut demanar millores a la proposta que ens havia lliurat la Conselleria. S'han
recollit moltes de les reivindicacions que férem a la mesa técnica de dia 23 de
gener, on tractarem dels criteris de modificacié de plantilles organiques.
Aguests criteris sortiren publicats en el BOIB numero 21, de dia 14 de febrer
de 2008; i la relacié definitiva de proposta de plantilles per al proper curs 2008-
2009 va sortir publicada en el BOIB del passat 21 de febrer.




La convocatoria de vaga del passat 14 de febrer, feta per tots els sindicats de l'educacié, va tenir un seguiment
massiu: del 80 % a I'ensenyament primari i del 70 % a secundaria. Es evident que el professorat, amb la seva
participacié activa a la vaga i a les manifestacions, ha exigit al conseller la retirada de les bases de la Llei d'Educacio
de Catalunya. Les forces sindicals esperen que el Departament d'Ensenyament en prengui bona nota. Més enlla de
veus diverses de suport a aquestes bases, el professorat, que és qui ha de tirar endavant la llei, ha dit massivament
que NO.

Si no hi ha resposta per part de la Conselleria, la forgca majoritaria a I'ensenyament public del Principat, la USTEC-
STEs ha manifestat la seva voluntat de continuar les mobilitzacions i, per tant, fara una proposta de continuitat al
professorat i a les organitzacions sindicals, fet que pot suposar una altra jornada de vaga.

En darrer terme, el comunicat emeés per la USTEC posa de manifest que en aquesta vaga el professorat ha assumit
la responsabilitat d'una lluita que correspon a tota la societat. Les bases d'aquesta Llei s6n un atac al dret a I'educacio
i, per tant, perjudica a tota la ciutadania, sobre tot els sectors més desfavorits. En aquest sentit, es fa també una crida
a totes les organitzacions ciutadanes a mobilitzar-se en contra de la seva articulacio.

INFORMACIO OPOSICIONS 2008

El passat dimarts, dia 11, varem tenir una reuni6 a la
Conselleria en qué se'ns va presentar I'esborrany de la
convocatoria d'oposicions que esta a punt de sortir. Si bé
les proves seran bastant semblants a les de I'any passat,
hem de destacar algunes modificacions:

OPOSICIONS PER ILLES

Aquesta és per ventura la principal novetat respecte a

anys passats. Les consequiéncies que d'aixo es deriven

son.

QO Enguany els opositors s'hauran de presentar a una
illa en concret quan s'inscriguin a les proves

O Siaconsegueixen la plaga, hauran de romandre un
minim de tres anys (el de practiques i dos de la
primera definitiva) a l'illa triada.

QO  Hi haura tribunals i comissions de valoracié a cada
illa. En total, un minim de 29 tribunals a Mallorca, un
minim de 9 a Menorca i 20 a les Pitilises.

CONCURS OPOSICIO DE VERITAT

Tal com va demanar I'STEI, i amb I'objectiu de que la
fase de concurs tengui la importancia i la transcendéncia
que la llei li atorga, enguany la Conselleria accepta que
els tribunals no baremin els meérits.

A cada illa, i per a cada especialitat, es constituira una
comissio de valoracid, que baremara els meérits dels
aspirants que hagin superat la fase d'oposicid. D'aquesta
manera, els opositors d'aquelles especialitats que tenen
més d'un tribunal per illa veuran com els merits es
quantifiquen amb els mateixos criteris.

Una conseqiiéncia immediata d'aixo és que els tribunals
d'una mateixa illa i d'una mateixa especialitat no es
repartiran per avancat les places que s'oferten, ja que no
els correspon a ells treure el llistat d'aspirants que han
superat la fase de concurs oposicio.

FASE D'OPOSICIO

Com l'any passat, la fase d'oposici6 tendra dues parts, la
Aila B. La part A consistira en el desenvolupament per

escrit i lectura publica (I'any passat no hi havia lectura
publica) davant un tribunal d'un tema del temari.

La part B té dues parts, la Bl ila B2. La part B1 consistira
a exposar i defensar una programacio didactica, i la B2 a
preparar i exposar una unitat didactica. Els curricula de
referéncia per a aquestes proves seran els mateixos de

I'any passat.

Per calcular la nota, la part A val un 40% i la Bl i la B2
un 30% cadascuna. El tribunal, com 'any passat i tal com
prescriu la legislacié, només fara publica la nota final.
Qui obtengui una notat igual o superior a 5 punts,
passara a la fase de concurs. Observeu que en cap cas
hi ha prova practica per demostrar habilitats
instrumentals o técnigues.

NOVETATS REFERENTS A LA FORMA

1. Els aspirants que desitgin prendre part a les
oposicions, podran tramitar la  sol:licitud
telematicament. En la convocatoria sortiran les
instruccions necessaries.

2. La programaciéo s'haurd de lliurar a l'acte de
presentacié juntament amb un full de verificacié
signat en el qual I'aspirant enumerara les caracteristi-
ques de la documentacié que entregui. Hi haura
disponible un model d'aquest full.

3. La programacié tendra un maxim de 45 fulls amb
lletra Times New Roman 12 i interlineat d'un i mig. El
fet de no complir aquestes condicions no tendra
caracter eliminatori, pero si que es podra penalitzar. A
més, la quantitat de text escrit amb aquestes
condicions, és fins i tot una mica superior a la
quantitat de text que permetien les condicions de
convocatories passades (recordau, 60 fulls a doble
espai i lletra Arial 12).

Per altra banda, a la darrera mesa técnica amb la
Conselleria se’ns ha comunicat que I'horari lectiu de
Filosofia i Ciut adania de 1r de batxillerat sera de tres
hores setmanals.



El Consell Social de la Llengua Catalana de les llles
Balears es va constituir el passat mes de desembre, i ja
ha comencat a fer feina. L'STEI-i en forma part, i també
de dues de les tres ponéncies o grups de treball que
s'han posat en marxa.

La ponéncia de planificaci6 és la que ha d'elaborar el Pla
de normalitzacié linguistica que presentara al Govern per
a la seva aprovaci6 i execuci6. Aquesta ponéncia té
diferents membres: en Joan F. Lépez Caseshoves, de
Menorca, que presidira i coordinara la ponéncia; n'Aina
Moll, anterior secretaria de politica linglistica de la
Generalitat de Catalunya; na Margalida Tous, directora
general de politica linguistica del Govern balear actual;
en Jaume Mateu, president de I'Obra Cultural Balear; en
Joan Gelabert, catedratic de llengua catalana i literatura
en actiu a secundaria; na Carme Sanchez, dels serveis
lingliistics Paraula; en Bartomeu Abrines, secretari del
Consell Social de la Llengua, professor de catala que a
I'actualitat treballa a la Conselleria d'Educacio i Cultura; i
na M. Antonia Font, professora de secundaria
representant de I'STEI-i.

En aquesta primera reunid, es varen tractar temes de
conflicte lingulistic que vivim als diferents ambits, sobretot
a sanitat, justicia i administracié de I'estat; especialment
amb les forces i cossos de seguretat estatals. També es
va tractar la preséncia del catala i I'Gs social que se'n fa
entre els diversos col-lectius com son el de les persones
immigrades, el del mén de l'esport i I'oci, els entrenadors
esportius, els clubs d'esplai, d'escolta i guiatge. Es va
analitzar també la preséncia del catala al comergos de
les llles, on es va constatar que era més aviat baix tot, i
la llei de comerc¢ que hi ha en vigor i que vetlla pels drets
lingliistics de les persones que volen ser ateses en
catala.

Finalment es va acordar un pla de feina que consistira en
elaborar un document que faci de marc teoric, on
s'incloura l'estat en qué es troba la llengua catalana a
l'actualitat i es recolliran les diferents propostes de
normalitzacié linglistica de les llenglies propies. A
continuacid, s'elaboraran uns objectius per a cada sector
de la societat i els ambits on s’ha d'intervenir. També es
revisara i s'actualitzara la feina feta durant la legislatura
anterior, el Pla de normalitzacid linguistica que estava

practicament acabat. Es concretaran les accions a dur a
terme a cada sector i s'incloura un calendari d'aplicacio i
una proposta de pressupost.

L'STEI-i proposara també al Consell Social de la Llengua
que reculli la demanda que ja hem fet a la Conselleria
d'uns quants de temes que afecten la llengua catalana a
I'ensenyament com son:

O Superar el Decret de minims, que és de l'any 1997.
Ja han passat 11 anys i convé superar-lo, ja que la
situacié actual demografica i d's de la llengua és
prou diferent.

O Acreditar el coneixement del catala per part de tot el
professorat en actiu. La Llei de normalitzacio
linglistica de l'any 1986 preveu que en uns quants
anys el professorat estigui tot reciclat. La Llei el mes
d'abril fara 22 anys i encara hi ha professorat que no
el té.

O Fer un estudi entre els estudiant d'ESO i de
Batxillerat per establir  correctament les
convalidacions o equivaléncies dels seus estudis de
catala amb els nivells A, B, C de la direccio general
de politica linglistica. L'STEI-i té als tribunals les
equivaléncies actuals perquée es feren durant el
govern del PP sense fer un estudi previ.

O Revisar els projectes linguistics de centre i les seves
memories per donar els recursos necessaris per
l'assoliment dels nivells de competéncia linguistica
en catala que necessita tot el nostres alumnat.
Aquests recursos sén formacié al professorat per
atendre la diversitat de l'alumnat en catala,
elaboracié i edicié de recursos didactics, possibilitat
de fer desdoblaments de catala, etc..

O Tornar a posar en marxa el servei d'assessorament a
I'ensenyament en catala a secundaria que va ser
desmantellat per I'anterior Conselleria.

O Implantar plans d'acolliment lingiistic i cultural
(PALICs) a tots els centres.

Esperam que totes aquestes reivindicacions es puguin
dur a terme, ja que suposen una millora per a
I'aprenentatge del catala, la normalitzacio lingiistica i en
definitiva actuen favorablement per a la cohesié social de
la nostra societat.

EL CONSELL DE MINISTRES APROVA NOVES QUALIFICACIONS
PROFESSIONALS

El passat 29 de febrer el Consell de Ministres del Govern central va aprovar tres Reials Decrets mitjancant els quals
s'inclouen en el Cataleg Nacional de Qualificacions Professionals denou noves qualificacions de les families
professionals d'Electricitat i electronica; Textil, confeccié i pell; i Imatge personal. El Govern defineix d'aquesta manera
aquests nous perfils per a la seva inclusié en el Cataleg Nacional, una passa que és prévia al disseny dels titols de
Formacié Professional corresponents, i que s'hauran d'orientar per a I'assoliment d'aquestes qualificacions.

Aquestes noves definicions tenen com a objectiu actualitzar de forma permanent I'oferta de Formacio Professional,
identificar les necessitats que sorgeixin en el mercat laboral i oferir a la ciutadania la possibilitat d'adequar la seva
formacio tan bon punt es produeixin canvis en el mén del treball. Amb les denou qualificacions que s'han aprovat, ja
sén 390 les que han estat catalogades des de I'aprovacio de la Llei Organica de les Qualificacions i de la Formacio

Professional I'any 2002.
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IX CONGRES DE L'STEIl-i

Amb la intenci6 d'anar enllestint tot alld necessari per a la realitzacio del IX Congrés de la nostra Intersindical, que es
realitzara els dies 9 i 10 de maig, volem informar-vos de la celebraci6 de les assemblees precongressuals
d'afiliades i afiliat s que es duran a terme el proper dia 10 d'abril a les 18 hores a les seus de I'STEI-i d'Eivissa,
Ciutadella i Palma. Al llarg d'aquests darrers dies l'afiliacié ja ha rebut, per correu electronic, o rebra per correu
ordinari les ponéncies que s'han de debatre al proper congrés. La data limit per fer-hi les esmenes que es

considerin adient s és dia 7 d'abril.

El Consell Escolar de Balears va aprovar al Ple celebrat
el 29 de febrer un conjunt de propostes de modificacié
del Projecte de Decret d'admissié d'alumnes elaborat per
la Conselleria d'Educacié del Govern Balear. L'STEI-i
demana a la Conselleria d'Educacié que modifiqui subs-
tancialment el projecte decret d'admissié d'alumnes i
accepti les propostes aprovades per una ampla majoria
del CEIB.

Des de I'STEI-i creiem que es tracta d'un projecte que
continua, en gran mesura, amb la filosofia del Decret
aprovat pel Govern anterior. Per aix0 entenem que cal
una modificacié subst ancial per avancar cap una
educacié compromesa amb la integracié social, que
eviti la segregacio de I'alumnat i els guetos escolars.

Els objectius de les propostes aprovades soén els
seguents:

O Garantir una distribuci6 més equit ativa de
l'alumnat entre els centres publics i els privat s
concert ats, revertint l'actual situaci6 de fractura
social que es dona en el nostre sistema educatiu.

O Implicar les administracions i la comunit at
educativa amb mecanismes de p articip acié i
supervisio dels processos d'escolaritzacio.

O Establir principis i criteris d'admissié d'alumnat no
discriminatoris, compensadors de les desigualtats i
que afavoreixin una escola inclusiva i arrelada al seu
entorn.

Del conjunt de les propostes podem destacar les
seguents:

O En primer lloc, caldria disposar d'un informe sobre
I'escolaritzacié als centres sostinguts amb fons
publics per poder analitzar les consequeéncies i els
possibles impactes del model d'escolaritzacié vigent
i les modificacions proposades.

QO La Conselleria d'Educacio i Cultura ha de garantir
la proporcionalit at d'alumnes amb necessit ats
especifiques de suport educatiu que hagin de ser
escolaritzat s en cadascun dels centres
sostingut s amb fons puablics. Tenint present una
mitjana de referéncia de la zona, cap centre haura de
tenir un % d'alumnat amb necessitats especifiques
superior al 30%. Per fer-ho efectiu s'han de garantir
el personal i els recursos necessaris.

O S'ha d'establir amb caracter general una reserva
de tres llocs escolars per grup a l'educacio
infantil, a l'educacié primaria i a I'educacio
secundaria obligatoria.  Aquestes places es
mantindran reservades tot el curs si no son ocupades
per alumnat amb necessitats especifiques de suport
educatiu.

Q Unicament es podra autoritzar un increment de
fins aun 10% del nombre maxim d'alumnes per aula
per tal d'atendre les necessitats immediates d'escola-
ritzaci6 i amb la finalit at de distribuir
equit ativament l'alumnat d'incorporaciéo t ardana
entre tot tipus de centres aquest alumnat.

O Establir les comissions d'escolaritzacio
necessaries (almenys una per cada illa). Aquestes
comissions es mantindran actives durant tot el
curs i estaran integrades, almenys, per
representants de I'Administracié educativa, de
I'Administracio local, dels pares i mares designats
per les seves organitzacions més representatives,
del professorat designat per les organitzacions
sindicals més representatives dels centres publics i
privats, dels equips directius dels centres publics,
dels titulars dels centres concertats i dels Equips
d'Orientacié. La Conselleria d'Educacio regulara les
seves funcions i competéncies. En tot cas,
s'encarregaran de la supervisio general del
procés, intervindran en l'adjudicacié6 de les
places de l'alumnat amb necessit ats educatives
especials i I'alumnat d'incorporacié t  ardana.

O S'han d'establir mesures per als centres educatius on
es doni un elevat percentatge d'alumnat amb
necessitats de compensaci6 o amb necessitats
especifiques de suport educatiu; entre d'altres
establir percentatges maxims per aula i centre de
lalumnat amb necessitats especifiques de suport
educatiu. Els centres que superin aquestes xifres per
la seva situacid generada anteriorment, rebran
recursos extraordinaris fins assolir aquest objectiu.

Pel que fa al Barem es proposa que la puntuacid per
domicili real de l'alumne i I'existéncia de germans
matriculat s al centre sol-licit at siguin els element s
fonament als que determinin I'adjudicacié de la placa
escolar; el lloc de treball dels pares valdra la meitat que
el domicili i es proposa un tractament diferenciat per a les
families nombroses a l'apartat de la renta de la unitat
familiar.
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EL CEIB ACCEPTA MOLTES DE LES PROPOSTES DE L'STEI-i PELS
PROJECTES DE DECRET DE CURRICULUM

El Ple del CEIB celebrat el divendres 29 de febrer de
2008 ha aprovat 3 informes sobre els projectes de
decret de curriculum: ordenacié general, primaria i
secundaria obligatoria. Aquests informes recullen una
bona part de les propostes presentades per I'STEI-i. Del
conjunt de les propostes en podem destacar les
seguents:

El Consell Escolar demana un disseny propi de
I'ensenyament a les llles Balears, adaptat a la nostra
realitat social i cultural i garantint el dret a una educacio
de qualitat per a tot l'alumnat. Proposa a la Conselleria
d'Educacio6 i Cultura l'inici del procés per a elaborar
una Llei d'Educaci6 per a les llles Balears.  Aquesta
llei hauria de ser elaborada amb la participacioé efectiva
de la comunitat educativa i aprovada amb el consens
dels agents educatius, socials i politics de les llles.

El Consell Escolar considera que no és adequat que
s'obligui a l'alumnat que no vol rebre ensenyament s
de religié a adapt ar-se a I'horari i exigéncies dels qui
desitgen aquest s ensenyament s en I'horari lectiu. La
historia critica de les religions ha d' estudiar-se
incorporada al curriculum general i ha de ser per a tot
l'alumnat.

Es demana al Govern de les llles Balears una politica
decidida d'inversions urgent s en infraestructures
educatives publiques i als ajuntaments la
col-laboracié per resoldre els déficits esmentats.

Per millorar l'aplicacié del curriculum de I'Educacio
Primaria cal incloure dotacions d'orient adors, PT i AL
a tots els centres d'educacié infantil i primaria.

Mesures per consolidar els equips de cicle, on tant el
professorat tutor com l'especialista intervinguin en un

reduit nombre de grups i dotaci6 de personal d'adminis-
tracié i serveis a les escoles publiques. Les propostes
referides a l'articulat dels 3 projectes de decret son:

O Afavorir la p articip acio efectiva als centres.

O Reforcar l'accié tutorial i el treball en equip del
professorat.

O Definir d'una manera més clara els projectes
lingliistics de centre i el catala com a llengua de
I'ensenyament.

O Establir els procediments per garantir la
identificacié primerenca de les necessit ats
educatives de l'alumnat.

O Impulsar la reduccié del nombre d'alumnes per aula
i la limitacid6 del nombre maxim d'alumnes i grups
que ha d'atendre cada professor/a.

O Fer una distribucié equilibrada entre els centres de
cada zona sostinguts amb fons puablics de I'alumnat
amb necessitats especifiques de suport educatiu.

O Garantir que els resultats de les avaluacions de
diagnostic, en cap cas, poden ser utilitzats per
I'establiment de classificacions dels centres i que
també han de servir a l'administracié per a
reordenar les seves politiques.

O Incorporar mesures d'atencié a la diversitat per al
conjunt de l'alumnat d'un centre o una zona amb
caracter compensatori.

Per altra banda, s'han proposat un conjunt de
propostes especifiques per a les diverses arees
d'educacio primaria i les matéries de l'educacio
secundaria obligatoria.

EL PROFESSORAT CANARI REBUTJA EL PREACORD QUE RENUNCIAVA A LHOMOLOGACIO

Des del passat mes de febrer, totes les organitzacions sindicals presents en I'ensenyament public de Canaries varen
constituir un comité de vaga per exigir 'homologacié salarial amb la resta dels funcionaris publics d'igual nivell i
categoria. Des d'aquesta demanda, milers de docents canaris secundaren fins a quatre jornades de vaga. El passat
17 de desembre sis organitzacions del comité varen signar un preacord amb la Consejeria de Educacion en el qual
renunciaven a la reivindicacié inicial.

Els sindicats que no signaren l'acord, entre els quals es trobava I'STEC-IA, membre de la nostra Confederacio, ho
feren per diverses raons argumentades en el procés negociador i com una manifestacio davant el professorat i I'opinio
publica; ja que el preacord suposava l'acceptacid de quantitats molt inferiors a les establertes en el propi preavis de
vaga i contrapartides importants que podrien dividir les treballadores i els treballadors de I'ensenyament i empitjorar
les seves condicions laborals i salarials.

El 80% del professorat vot a no

En el referendum, assumit per totes les organitzacions sindicals, el professorat canari va manifestar la seva oposicié
al preacord. Els sindicats no signants, els que varen demanar el no, havien constituit un nou comité de vaga i havien
convocat mobilitzacions. Fruit del seu treball ha estat la resposta contundent del professorat. Amb una participacio del
83%, prop d'un 80% dels vots s'han decantat per un no rotund al preacord.



Poc temps després que la Conselleria d'Educacio
presentas la seva proposta per regular I'etapa 0-3 anys,
en la qual es dotava a aquest tram de I'ensenyament del
seu caracter educatiu i s'arraconava el caracter
assistencial que havia tingut fins ara, comencaren a
sortir algunes veus que es mostraren en desacord i en
glestionaven la seva viabilitat, com es posa de manifest
per part de la patronal dels centres catolics Escola
Catolica de les llles Balears, entre d'altres entitats.

Han estat diverses les veus que des del nostre municipi
han mostrat el seu suport al la proposta de decret
d'educacio infantil. Una d'elles ha arribat per part del
claustre de professorat de l'escola d'educacié infantil
Antoni Maura de la nostra ciutat, popularment coneguda
com "Sa Graduada”, que va emetre un comunicat en el
qual donava la seva opinié sobre la regularitzacié de les
escoletes del tram 0-3 anys. Us en reproduim alguns
extractes, ja que I'hnem considerat molt adient i aclaridor,
com la resta dels que us oferim, davant el debat que la
nova normativa havia suscitat:

"Com a mestres, sabem que la primera infancia és
l'etapa més important de la vida, en la qual s'han de
desenvolupar les capacitats fonamentals (autonomia,
relacié amb els altres , desenvolupament lingiistic, des-
envolupament del propi cos, entre moltes altres); per
aixo, no podem admetre que la seva funcié sigui reduida
a l'assisténcia, és a dir, de guarda.

Cal oferir una educacié de qualitat pels infants i les
families, ja que EDUCAR ES MOLT MES QUE
GUARDAR. Educar és aprendre a observar,
acompanyar, experimentar, reflexionar, compartir,
col-laborar i descobrir els grans moments quotidians”.
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Per part d'una de les membres de l'equip d'atencio
primerenca de la nostra ciutat també s'envia als mitjans
de comunicacié un escrit que anava en la mateixa
direccié que l'anterior. En ell es manifestaven opinions i
arguments com aquests:

"Fa moltissims d'anys que els professionals que
treballam dins I'educaci6 infantil de 0 a 3 anys estam
esperant una millora, un canvi que no s‘ha arribat a
produir mai... Estam cansats de veure l'esfor¢ de les
educadores dels centres de 0 a 3 anys que treballen
incansablement amb els infants dia a dia amb uns
horaris feixucs, uns sous baixissims, uns espais
inadequats i uns materials pobres....

Ara sembla que, per primera vegada en la historia de la
nostra Comunitat, es comencga a obrir un cami cap a la
millora dels centres de 0 a 3. El decret de requisits
minims dels centres de primer cicle d'educacié infantil
que esta a punt de sortir és la primera millora
considerable que hi haura hagut en molts d'anys. (...) No
ens podem creure que una societat que economicament
avanca no ho vulgui fer en el tram de vida més important,
alla on es posen les bases, els fonaments, de la
personalitat humana!".

Altres entitats del nostre municipi i de la comarca, com
I'associaci6 0-3 de Manacor o les educadores de centres
educatius de 0-3 i de 3-6 de la nostra comarca, han
mostrat de la mateixa manera el seu suport al nou decret
i n'han lloat la necessitat de la seva aplicacié immediata
amb les millors garanties per a tots els sectors implicats.

CAL REGULAR LES FUNCIONS DEL PROFESSORAT RESPECTE A LA
DISPENSA DE MEDICAMENTS, ATENCIO SANITARIA | PRIMERS
AUXILIS A LALUMNAT

El professorat, tant en les activitats lectives com en les extraescolars que
es realitzen dins i fora del centre, sol veure's empés a subministrar
medicaments, fer el seguiment d'un tractament especific a un alumne
malalt o a respondre de forma immediata davant un accident o qualsevol
afer imprevist. L'abséncia d'una normativa que reguli aquestes
intervencions provoca una diversitat de respostes per part dels

professionals docents.

Hi ha qui entén que no acaba de tenir clar del tot si es tracta de tasques
propies de la docéncia, pero en tot cas sempre s'opta per col-laborar amb
els pares i I'equip médic d'atencié a l'alumnat. Aixi i tot, el professorat
estd sotmes a una inseguretat juridica i emocional que pot resultar

estressant per als docents.

Des de I'STEI-i consideram que seria molt pertinent disposar d'una serie
de protocols que determinin i especifiquin en quines situacions el

professorat ha d'intervenir. | pel que fa a I'actuacio6 dels professionals, la regulacié ha d'assegurar una garantia juridica

completa per al conjunt del sector docent..
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LA INTERNACIONAL DE LEDUCACIO COMPLEIX 15 ANYS

Durant 15 anys, els docents de tot el mén s'han unit solidariament sota I'estendard de la Internacional de
I'Educaci6. El 26 de gener de 1993, prop de 1000 delegats de la Confederacié Mundial d'Organitzacions
de Professionals de I'Ensenyament i del Secretariat Professional Internacional de I'Ensenyament varen
assistir a Estocolm a la unificacié d'aquestes dues grans federacions de docents. La Confederacié STEs-
Intersindical és membre fundador de la Internacional. La IE, que va comengcar llavors amb 18 milions de
membres, compta ara amb 30 milions de docents afiliats a organitzacions en 117 paisos i territoris.

En el 5é Congrés Mundial de la IE, el secretari general Fred van Leeuwen va alertar sobre els reptes
actuals i va indicar les futures directrius que ha de prendre l'organitzacid: "El mén s'enfronta avui dia amb
una greu escassesa de docents, ja que falten 18 milions de docents per a poder assolir els Objectius de
Desenvolupament del Mil-leni. Aconsellam als governs que invertesquin en educacié i millorin les
condicions de la professid, o posaran en joc les futures generacions. (...) Les prioritats absolutes de la IE
en el proper periode sén seguir construint el didleg entre les cultures; continuar els esforcos en favor de la
igualtat de génere, mentre resistim la constant discriminacié en diversos paisos; fomentar els nostres
programes de solidaritat, i donar suport a la lluita contra la repressig"; entre molts d'altres.

La Conselleria d'Educacié és a punt de treure la
convocatoria per a la implant aci6 de seccions
europees en els centres educatius de les llles
Balears per al curs 2008-2009.

Podran sol-licitar la seva implantacio els
centres publics o els concertats de la nostra
Comunitat que imparteixen educacio
primaria, secundaria, batxillerat o cicles
formatius, i que compleixin els requisits i
compromisos especificats a la convocatoria
gue aviat sortira. Sera necessari presentar
un projecte pedagogic, l'aprovacié del
claustre de professorat i la del consell
escolar del centre. Quan surti la convocatoria,

hi haura vint dies naturals per sol-licitar la

implantacio d'una secci6 europea.

L'STEI-i ha demanat que s'inclogui a la
convocatoria la justificacio de la idoneit  at per fer
l'aprenent atge d'una matéria en llengua estrangera
als centres on l'ensenyament del cat ala estigui
plenament garantit. Per a la implantacio d'una seccio europea
s'ha de garantir el compliment del Decret 92/1997, de 4 de juliol, conegut com a Decret de minims. També
hem demanat que s'incloguin mesures per atendre I'alumnat immigrant que no coneix ni el catala, ni el
castella, ni la possible llengua estrangera.

Des de I'STEI-i consideram que cal una normativa consensuada amb la comunit  at educativa, en el
marc del Consell Escolar de les llles Balears, sobre I'ensenyament de i en llenglies estrangeres; i

volem que les condicions i repercussions laborals es p actin amb els sindicat s a la mesa sectorial
d'educacié. En darrer terme, demanam que el professorat de les seccions europees vegi valorat el seu
esforc i dedicacio, i que no hagi de fer la formacié sense el suport de I'Administracio.



