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ELS SINDICATS DE LA JUNTA DE PERSONAL EXIGEIXEN LA
CONVOCATORIA D'UNA MESA SECTORIAL | LA POSADA EN
MARXA DEL PLA PER A LA MILLORA DE LENSENYAMENT PUBLIC

El passat 24 de novembre va tenir lloc, a la seu de I'STEI-
i, una roda de premsa per part de la Permanent de la Junta
de Personal Docent no Universitari. En aquest acte es va
explicar que el plenari de la Junta, reunit en sessio
ordinaria a Palma el passat dia 17 de novembre de 2009,
integrat pels representants del professorat dels sindicats
STEI-i, FETE-UGT, FE-CCOO i ANPE, havia acordat per
unanimitat realitzar dues accions des de la unitat sindical:

1. Adrecar-se als diferents grups politics del
Parlament de les llles Balears per manifestar la pre-
ocupacio davant I'avantprojecte dels pressupostos de
la CAIB pel que fa referéncia a la Conselleria d’Educacio
i Cultura, que planteja un retallada de 28 milions d’euros,
cosa que significaria passar dels actuals 850 milions
d’euros a 822 milions (-3,3%), i que dificultaria encara
més fer front a les necessitats del nostre sistema educatiu.

El constant increment de la poblacié escolar, els
diversos informes presentats pel Consell Escolar de les
lles Balears o pel Consell Economic i Social, entre
d’altres, sobre la situacié del nostre sistema educatiu,
recomanen incrementar els recursos economics per
tal de poder respondre adequadament als reptes
educatius de les llles Balears.

A l'ambit del sistema educatiu ens trobam que, les
elevades ratios, la necessitat d’'incrementar les infraes-

tructures educatives, d'implementar les mesures
efectives per reduir la taxa de fracas i abandonament
escolar, la major demanda de formacio, la necessitat de
requalificacié formativa de les persones en atur, reque-
reixen un increment notable de I'oferta educativa.

Si a més es vol afrontar un canvi cap a un model
productiu fomentat en el coneixement i la innovacio, és
del tot contradictori retallar les partides especifiques per
a dur-ho a terme. Consideram que I'educacié és una
eina basica per aconseguir un major grau de benestar i
cohesid social i, per aix0, amb més motiu queda palesa
la incongruéncia de la retallada.

Davant tot I'exposat, exigim que els grups parlamentaris,
propiciin l'increment de les partides destinades a
educacio. Aquesta demanda es fa des del coneixement
que la recessi6 economica dificulta I'assoliment
d’aquests objectius, pero tot i aixi, per la importancia
cabdal que té I'educacio i la formacié dels ciutadans, és
fa més necessari en 'actual conjuntura economica.

2. Demanar la convocatoria urgent d'una Mesa
Sectorial d’Educacié amb la preséncia del conseller
per donar resposta als temes pendents de negocia-
ci6 i per saber I'estat en el qual es troba el Pla de
millora de I’ensenyament public.
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L'STEI-i EXPRESSA EL SEU SUPORT A LA RECTORADE LA UIB I
REBUTJA LA RETALLADA PRESSUPOSTARIA EN EDUCACIO

Des de la Intersindical STEI-i varem denunciar, una vegada més, la retallada
pressupostaria per a I'any 2010 que patira la Conselleria d’Educacio i Cultura,
fet que en aquest cas afecta la Universitat de les llles Balears, que sofreix una
reduccid del 4.4% del seu pressupost. Aquesta ha estat una situacié que ja
va ser denunciada per I'STEI-i fa mesos, en qualificar la proposta de pressu-
postos de la Comunitat autonoma de profundament restrictiva. A més, estam
convencuts que a pesar de la crisi economica que patim la despesa a I'ense-
nyament no es pot reduir. Sense una bona millora del financament autonomic,
els serveis basics als quals ha de tenir accés la ciutadania no es poden
mantenir en condicions.

També volem expressar el nostre suport més absolut a la rectora de la
Universitat, Montserrat Casas, i al seu equip de govern, que han manifes-
tat les seves dificultats en haver de fer front a un any academic que, a més,
compta amb uns 250 alumnes més que el curs passat i coincideix amb la
implantacio del Pla Bolonya.

Cal recordar que a la darrera Junta de Personal Docent no Universitari,
integrada pels sindicats STEI-i, FETE-UGT, FE-CCOO i ANPE, es va lliurar un

document adrecat a tots els grups politics del Parlament en qué manifestavem la nostra preocupaci6 davant I'a-
vantprojecte dels pressupostos de la CAIB pel que fa referéncia a la Conselleria d’Educacio, que planteja una
retallada de 28 milions d’euros, i es demanava que els partits politics propiciassin I'increment de les partides
a educacio. Creim que s’ha de fer tot el que calgui per a la millora de I'ensenyament public, a cadascuna de les
seves etapes, si volem que I'alumnat de les nostres llles disposi de les millors eines per a la seva formacio.

LA INVERSIO PER ALUMNES HAURIA D’AUGMENTAR A L'ESTAT
ESPANYOL PER TAL D’ACOSTAR-SE A EUROPA

En el tercer volum de I'informe La situacié social a Espanya,
entre els nombrosos factors en qué es deté l'analisi de la
situacié de l'estat del benestar a I'Estat espanyol, Viceng
Navarro i la resta d’autors del llibre tracten la despesa de les
administracions publiques en I'educacio. Per aix0, utilitzen
dades d’Eurostat referents a I'any 2006.

Entre les primeres conclusions que criden l'atencié es troba
la llunyania de I'Estat espanyol en inversié en relacié amb el
producte interior brut. Mentre que a I'Estat espanyol es
dedicava I'any 2006 un 4.3%, a la mitjana de la Unié Europea
dels quinze la xifra ascendia fins al 5,2%. Una mitjana en la
qual paisos com Suécia destaquen per I'elevat percentatge
de lariquesa nacional que dediquen a aquest capitol, amb un
7%, xifra que defensen molts sectors de I'Estat espanyol com
a necessaria per a augmentar la qualitat de I'educacié.

Com és logic, aquest percentatge del PIB destinat a educacio repercuteix en la despesa publica que es fa a
'Estat espanyol per alumne tant a primaria com a secundaria. Els autors del document sén molt clars:
“Espanya és el pais amb una despesa publica més baixa del grup dels quinze paisos de la Unié Europea,
només per damunt de Grecia i Luxemburg”.

Una altra consequéncia del deficit de la despesa en educaci6 té a veure, segons l'informe, amb la polaritzacié
entre el 30% de matriculats a I'escola privada i el 70% a I'ensenyament public. En aquest sentit, segons I'estudi,
“els sistemes duals tenen escassa eficiéncia educativa” i relaciona aquesta afirmacié amb el fet de que a I'Estat
espanyol existesqui un percentatge del 34% del fracas escolar davant el 7% de Suécia, pais en qué I'escola

privada és molt minoritaria.



EL MINISTERI D’EDUCACIO TRENCA LES NEGOCIACIONS AMB ELS
SINDICATS DEL NOU DECRET DE CONCURS DE TRASLLATS

Després de la mesa de negociaci6 del passat 26
d’octubre, en qué el Ministeri lliura I'esborrany de
concurs de trasllats, els sindicats varen presentar les
seves esmenes. La majoria havien coincidit pel que feia
als articles esmenats i al motiu de I'esmena. En els dos
més polémics, els articles 8 i 9 sobre recol-locacio i dis-
tribucié de funcionaris docents, el que els sindicats
demanen és la seva eliminacié o modificacio, ja que no
ofereixen prou garanties juridiques al professorat i
deixen massa marge a I'’Administracié perqué pugui
manejar els docents segons li convingui.

Segons Voro Benavent, portaveu dels STEs-I, “el tracta-
ment d’aquests articles ens aboca a una total manca de
garanties juridiques per al professorat suprimit i la seva
recol-locacié en les noves destinacions, ja que es pot
realitzar fora de concurs i amb l'aplicacié de criteris que
no han estat definits per I'’Administracio”. També s’ha
posicionat en contra de no assegurar la convocatoria
anual dels concursos. Per part de la Confederacio
d’'STEs-lI s’incideix en que “malgrat que el d’ambit
estatal es convoca cada dos anys, les administracions
autonomiques els podran convocar, o0 no, en els anys
alternatius”.

La darrera informacié que tenim de tota aquesta questio
€s que el Ministeri ha tancat la negociacié amb les orga-
nitzacions sindicals del projecte de Reial Decret de
Concurs de Trasllats del professorat no universitari
adaptat a la LOE, que ha d’entrar en vigor a partir del
proper curs 2010-2011. Aquesta actualitzacié és el
pretext per a introduir quiestions que en el seu moment
varen ser rebutjades pels sindicats al llarg de la fracas-
sada negociacié de I'Estatut Docent, aixi com per a
rebaixar una part important de les condicions laborals del
professorat, en concret aquelles que tenen a veure amb
la seva mobilitat.

Com a resultat de la negociacié, I’Administracié ha
acceptat que es contempli una primera resolucié provi-
sional del concurs, amb dret a rendncia, aixi com la pos-

sibilitat de les permutes. Malgrat aix0, la Confederacio
d'STEs s’oposa a aquests punts del projecte de Reial
Decret:

e Que hi figuri qualsevol menci6 a la recol-locacié o
supressio de llocs de feina per necessitats de plani-
ficacio educativa, autéentic aveng d'un Estatut del
Professorat que no ha estat negociat amb els seus
representants: fet que ens aboca a una manca total
de garanties juridiques per al professorat suprimit i
la seva recol-locacié en els nous destins, ja que es
podra realitzar fora de concurs i amb criteris que no
han estat definits per I’Administracio.

® Que es contempli en la baremacié I'avaluacio del
professorat, una altra “pindola” de I'Estatut, sense
una normativa que la reguli i, per tant, sense
garanties de que s’hi apliquin criteris objectius per a
una baremacié justa. Tampoc €és acceptable la
sobrevaloracid que es ddna als carrecs directius i a
les catedres, primant les jerarquies amb la descon-
sideraci6 envers la tasca docent.

e Que, sense haver consultat el professorat de
secundaria, s'unifiquin els criteris per a les supres-
sions segons el model que s’ha seguit per al cos de
mestres, donant prioritat a I'antiguitat en el centre,
en contra d'alld establert fins al moment.

e Que s'ignori la representacié del professorat, arra-
conant les organitzacions sindicals del control del
procés, fet que suposa menys garanties d’'objectivi-
tat i equanimitat en la seva resolucio.

La Confederacié d'STEs-I rebutja aquest projecte de
Reial Decret i denuncia el retrocés en les condicions de
treball que suposaria. S’exigeix al Ministeri d’Educacié
que el concurs de trasllats torni a ser general i que no
reguli altres procediments de provisié de places, que rec-
tifiqui les seves propostes i es mantengui oberta la nego-
ciacié amb els sindicats, perqué el professorat pugui pro-
nunciar-se sobre uns continguts que suposen una greu
retallada dels seus drets laborals.

SISTEMA EDUCATIU

El Consell Escolar de I'Estat presenta el seu Informe sobre I'estat i la situacié del sistema educatiu pel que fa al curs
2007-2008, que permet delimitar quins sén els reptes més importants per a I'educacié a I'Estat espanyol, aixi com
també quines han de ser les actuacions urgents que s’han d’escometre per tal d’afrontar-los amb éxit.

L'organisme reclama que es produesqui un augment de bon de veres en els pressupostos per al 2010 de la inversio
en educacio; que la Conferencia Sectorial d’'Educacié adopti les mesures adients perque es complesqui el Pla Educa3
i es cobresqui la demanda de places per al primer cicle d'infantil; que fixi prioritats entre les actuacions del Pla de
Prevencié de I’Abandonament Escolar, i que les administracions adoptin les mesures adequades perqué tots els
alumnes obtenguin almenys la certificacié dels Programes de Qualificacio Professional Inicial. Aixi mateix, també es
demana que no s’estalviin esforgos i recursos per a garantir I'actualitzacio i la millora de la formaci6 inicial del profes-

sorat.

El podeu consultar a la pagina web http://www.educacion.es/cesces/inicio.htm



POSSIBLE OFERTA DE PLACES D’'OPOSICIONS ESTIU 2010
PROVISIONAL! Informacié Mesa técnica 9 desembre 09

COS DE MESTRES | Mallorca  Eivissa Forment. | Menorca
Educacié Infantil X X X
Audicié i llenguatge
Pedagogia terapéeutica
Anglés

Educacié fisica
Musica

Educacié primaria
Anglés

Biologia Geologia

Llengua castellana i literatura

Geografia i historia

Tecnologia

Fisica i quimica

Educacié fisica

Matematiques

Llengua i literatura catalanes

Filosofia

Llati /Grec/Cultura classica (encara per
definir)

Processos sanitaris

Musica

Intervencié sociocomunitaria

Processos de produccié agraria
Sistemes electrotécnics i automatics
Operacions de produccié agraria
Instal-lacions electrotécniques
Procediments sanitaris i assistencials
Serveis a la comunitat

Cuina i pastisseria

Mitjans informatics X
Mitjans Audiovisuals
Historia de I'art
Contrabaix
Viola

Violi
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AQUESTA POSSIBLE OFERTA ES PROVISIONAL. ENCARA NO SABEM QUANTES PLACES S’OFEREIXEN EN
TOTAL, NI TAMPOC QUANTES N'HI HA DE CADA ESPECIALITAT. EN SABER-HO US HO DIREM TOT D’UNA.

L'STEIi DAVANT LA CANCEL-LACIO DEL CICLE FORMATIU DE L’IES
JOSEP MIQUEL GUARDIA

El passat 26 d’'octubre el cicle formatiu de grau mitja de comerg de I'lES Josep Miquel Guardia va ser tancat de forma
sobtada. Des del sindicat majoritari dins I'ensenyament a les llles Balears volem manifestar el nostre desacord amb
la manera en qué s’ha duit a terme el tancament del citat cicle formatiu.

Pensam que, a un mes i mig del comencament del curs escolar, no es pot tancar un cicle formatiu que ja ha comencat
amb les classes lectives. Aixi mateix, si bé el nombre d’alumnes és deficitari, el tancament del cicle s’havia d’haver
fet abans que els alumnes comengassin el curs.

Consideram que la manera en qué s’ha tractat aquesta qiiestié és una falta de respecte envers I'equip directiu, el pro-
fessorat i els alumnes matriculats que, degut a les circumstancies, estaran obligats a continuar els seus estudis en
una altra especialitat que potser no sigui del seu gust.

Volem reivindicar que Menorca, amb tan sols vuit cicles formatius de grau superior i dotze de grau mitja, és deficita-
ria quant a oferta formativa de formacio6 professional del sistema educatiu, o bé el ventall de possibilitats que s’ofereix
no s’adapta a les demandes i necessitats reals.

Aprofitam aquestes pagines per manifestar la nostra adhesio a la carta de protesta del claustre de 'lES J. M. Guardia,
publicada en premsa fa unes setmanes.
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MES INFORMACIO SOBRE EL MASTER DE SECUNDARIA

Tots aquests punts que apareixen a continuacié han
estat extrets d'una circular informativa de la Direcci6
General de Formacié Professional i de la Direcci6
General de Politica Universitaria del Ministeri d’'Educacié
sobre el Master universitari, que substitueix el Certificat
d’Aptitud Pedagogica (el CAP d'un temps):

1. A partir de I'l d’octubre de 2009, el titol que habilita
per a l'exercici de les professions regulades de
professor d’educacié secundaria obligatoria i batxille-
rat, formacio professional i escoles oficials d'idiomes
és el titol oficial de Master universitari, que haura de
reunir els requisits assenyalats a [I'Ordre
ECI/3858/2007, de 27 de desembre, per la qual s’es-
tableixen els requisits per a la verificacié dels titols
universitaris oficials que habiliten per a I'exercici de
les professions a quée ens hem referit.

2. Cap especialitat docent estara exempta de I'acompli-
ment del citat requisit d’'acreditaci6 del Master citat
més amunt. Malgrat aixo, pel que fa a I'ingrés en les
especialitats del cos de professorat tecnic de
formaci6 professional, aixi com també en els d’ense-
nyaments artistics professionals i en dels ensenya-
ments esportius, I'acreditacié del requisit relatiu a la
formacié pedagogica i didactica queda ajornada fins
gue aquesta formacidé no sigui regulada pel Ministeri
d’Educacio.

3. No sera necessaria la possessié del citat titol oficial
de Master universitari per part de qui acrediti haver
obtingut, amb anterioritat a dia 1 d’octubre de 2009,
algun dels seglents requisits:

e Estar en possessid del Titol Professional
d’Especialitzacié Didactica, del Certificat de
Qualificaci6 Pedagogica o del Certificat d’Aptitud
Pedagogica.

e Estar en possessio d’un titol universitari oficial que
habiliti per a I'exercici de la professié de mestre, o
d’'una llicenciatura en pedagogia o psicopedagogia,
aixi com de qualsevol titol de llicenciatura o una
altra titulaci6 declarada equivalent a aquesta que
inclogui formacié pedagogica i didactica.

e Haver fet classe durant un minim de 12 mesos en
centres publics o privats d’ensenyament reglat,
degudament autoritzats, en els nivells o ensenya-
ments les especialitats docents dels quals es
regulen en el Reial Decret 1834/2008, de 8 de
novembre.

4. En els processos d'ingrés que es convoquin durant el
curs 2009-2010, el requisit d’estar en possessio de la
formacié pedagogica i didactica a quée es refereix
l'article 100.2 de la Llei Organica 2/2006, de 3 de
maig, d’'Educacié, haura de ser acreditat pels
aspirants en el moment de la publicacié de les llistes
d’aspirants seleccionats que han superat la fase d’o-
posicié i de concurs.

5. En les properes dates es publicara I'Ordre Ministerial
per la qual es modifica I'Ordre ECI/3858/2007, de 27
de desembre, en la qual s’estableixen mesures de
caracter transitori amb I'objecte de flexibilitzar en
I'actual curs 2009-2010 I'acompliment de determinats
requisits academics, que s'assenyalen a continuacio,
pel que fa a I'obtencié del titol oficial de Master uni-
versitari:

a) Amb caracter transitori, per al curs académic 2009-
2010, el percentatge de crédits presencials a qué
es refereix I'apartat 5 de I'annex de I'Ordre, sobre
planificacié dels ensenyaments, es fixa en un 65%.

b) Amb caracter transitori, per al curs académic 2009-
2010, l'acompliment del requisit relatiu al domini
d’una llengua estrangera equivalent al nivell B1 del
Marc Comu Europeu de Referéncia per a les
llenglies, podra ser acreditat per I'estudiant a I'aca-
bament dels citats estudis oficials de Master univer-
sitari.

Pel que fa a la imparticid del Master a la Universitat de
les llles Balears, podem comunicar-vos que les classes
teoriques d'aquest varen comencar el passat 9 de
novembre, i acabaran el proper dia 27 de maig. Les
sessions teoriques son de les 17 a les 21 hores, tres dies
per setmana; durant el periode de practiques a centres
docents, les classes es reduiran a dos dies per setmana.

El periode de practiques a centres docents esta previst
que es desenvolupi en dos blocs: del 25 de gener de
2010 al 31 de marg de 2010 (10 setmanes); i del 10 al 14
de maig de 2010 (una setmana).

El curs académic 2009-2010 la Universitat de les llles
Balears ofereix 7 especialitats:

e Matematiques.

® | lengua catalana i literatura i llengua castellana i
literatura.

e Tecnologia i informatica.

e Tecnologia industrial, de formaci6 professional.

e Tecnologia de serveis, de formacid professional.

e Geografia i historia.

e Biologia i geologia.
La Resolucié de dia 1 de juny de 2009 de la Conselleria
d’Educacié i Cultura indica quines sén les titulacions
associades a les diferents especialitats. L'admissié de
les titulacions diferents a les associades a I'especialitat
esta supeditada a la superacié d’'una prova d’accés. Amb
anterioritat al periode de preinscripcié de cada curs

academic, s'indicaran les especialitats que s’ofereixen
per a aquell curs.



EL MODEL DE MUFACE, UNA VEGADA MES SOTA AMENACA
DE FALLIDA?

El passat mes de juliol es dispararen totes les alarmes.
Mentre es preparaven per al descans estival, els
directius de les asseguradores que formen part de la
Mutualitat de Funcionaris Civils de I'Estat (MUFACE)
havien de fer front una vegada més als rumors que
parlaven de la fallida del sistema. Perd aquesta
vegada el rumor arriba fins a certs mitjans de comuni-
cacio.

A la tornada de les vacances, les entitats s’havien de
sotmetre a un suposat concurs public. Un mes d’incer-
tesa i informacions extraoficials que acabava el passat
28 d’agost, quan el Consell de Ministres ensorrava els
canvis i aprovava un pressupost de 1.875 milions
d’euros per als propers anys (2010 i 2011). La tensio
desapareixia perd novament es produia una sorpresa:
l'acord és biennal, no triennal. No era la primera
vegada en qué els fonaments de MUFACE s’estame-
natjaven.

Historia de I'éxit de MUFACE

La Llei 29/1975 de dia 27 de juny afermava les bases
d’un sistema que naixia mitjan¢ant un concert amb tres
entitats (ASISA, ADESLAS i SANITAS) amb I'objectiu
d’atendre un col-lectiu de 704.403 treballadors i les
seves families. Deu anys més tard, el nombre de bene-
ficiats es duplicava (1.398.529) amb una tendéncia a
'alca que assoliria el seu cim l'any 2002, amb
1.615.901 funcionaris atesos. Trenta-quatre anys més
tard, la Mutualitat agrupa set entitats en el seu darrer
concert amb el Govern central (ADESLAS, ASEGON,
ASISA, MAPFRE-C.Salud, CASER Salud, IMQ
Colegial, Nueva Equitativa, DKV Seguros) amb més de
1.000 professionals que atenen un milié i mig de
persones.

En aquests moments, només 237.832 funcionaris
opten a la prestacio a través de la Seguretat Social, fet
que fins ara posa de relleu que la gent confia en un
model que no ha quedat endarrerit respecte de les
demandes socials.

L’amenaca torna a apareixer

A pesar de la consolidaci6 del sistema, 'amenaca del
canvi torna a planar damunt MUFACE. Javier Murillo,
conseller-director general d’ADESLAS, assegura que

tenen la percepcid de que “I'’Administracié vol mantenir
el model, pero la veritat és que alguns canvis que intro-
dueix sén sense cap dubte dificils d’assumir i
plantegen serioses dificultats de sostenibilitat”. Si
finalment es canvien les regles del joc, les veus més
pessimistes parlen de la fi de la sanitat privada
espanyola.

El darrer concert aprovat pel Govern arriba als 1.875
milions d’euros, fet que suposa un increment del 20%
respecte de les xifres que s’havien establert fins ara.
No obstant, des de les asseguradores consideren que
mantenir un pressupost tan ajustat esta asfixiant el
model. “L’Administracié sap que aquesta restriccié és
real, és una diferéncia massa gran en comparacié amb
el Sistema Nacional de Salut com per a poder suportar
els costos assistencials. La solucié no consisteix a
posar emperons als operadors, siné disposar d'un
major financament”, afirma el director general
d’ADESLAS.

Campanya de I'STEI-i

Al llarg de les darreres setmanes, MUFACE ha fet
arribar un escrit als seus usuaris docents on se'ls
comunicava la finalitzacié del concert entre la mutua i
algunes entitats asseguradores.

Des de fa una serie d’anys s’han deixat d'oferir els
serveis que es prestaven al sector docent per part de
la Policlinica i la Clinica Rotger i cada vegada és
menor el nombre d’entitats que tenen un conveni
signat amb la Mutua de Funcionariat Civil de I'Estat.
Ara seran: ASISA, ADESLAS, DKV, ICAMQ-Santander
i la Seguretat Social (INSS).

Des de I'STEI-i hem fet arribar a tota I'afiliacié i a tots
els centres docents de les llles un full de signatures en
el qual la gent pugui expressar el seu malestar per la
minva de possibilitats que el conjunt de professorat
pateix a I'hora de triar quines prestacions sanitaries i
assistencials vol rebre i com exercir aquesta opcio. Aixi
mateix, també s’exigeix a MUFACE que vetlli pels drets
de tots els seus mutualistes.

Aquest full s’ha d’enviar per fax a MUFACE, al nUmero
971 751242; o bé també es pot fer un clic a través de
la nostra pagina web www.stei-i.org

DIVERSITAT LINGUISTICA

Les aules sén cada vegada més multiculturals i, per tant, acullen una major diversitat de llengues. El nimero 337 de
Perspectiva Escolar, de Rosa Sensat, publica el monografic “Les llenglies de I'escola’, en qué analitza aquesta nova realitat
dels nostres centres educatius. Inaugura aquest nimero especial un article de na Carme Junyent, en el qual realitza un
inventari d'algunes de les 250 llengiies que parlen els alumnes, segons la seva procedéncia geografica. L'autora suggereix
que el futur de la diversitat dependra del tractament d’aquesta riquesa linguistica.

“El catala, llengua vehicular a l'escola?”, d'en Felix Marti; “Didactica de les llengiies en els entorns multiculturals”, de n’Artur
Noguerol; “Anglés: quan? com? qui?”, de n’Isabel Turén i n'Enric Calvet; “Qué cal compartir per a un tractament integrat de
les llenglies a les escoles?”, de n'Olga Esteve; i “Escoles, llengiies i entorn multicultural”, de na Carme Carbonell, son els
altres articles que formen part del monografic. El podeu consultar en aquest web http://rosasensat.org/perspectiva
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L'STEIi RECLAMA UN MODEL D'ORIENTACIO CLAR | EFECTIU QUE
SERVESQUI PER AFRONTAR ELS REPTES DEL SISTEMA EDUCATIU

Tal com es recull a I'Acord per a la millora de I'ense-
nyament public, del mes de juliol de 2006, BOIB
numero 114 de 12 d'agost de 2006, es preveu la
implantacié del personal d’orientacio als centres d'in-
fantil i als de primaria. Perd en cap cas es parla de quin
paper jugaran els EOEPs en aquest nou model.

Per altra part, tampoc no esta clara la situacié laboral
dels orientadors als centres d'infantil i primaria. Tot
plegat ens planteja molts dubtes: a quin centre estan
adscrits? Al centre public d’infantil i primaria, a l'institut
de referencia o a 'TEOEP de referencia? En qualsevol
cas, pero, des de I'STEI-i consideram que haurien de
ser places de plantilla organica, per tal de facilitar-hi
I'accés al personal funcionari a través del concurs de
trasllats; i no places habilitades, com actualment ho
soén, per garantir I'estabilitat en les plantilles, factor
clau per a I'assoliment d’'un ensenyament de qualitat.

Des de I'STEI-i som conscients que el debat sobre el
model d’orientacié és obert, perd no el podem tancar
de manera satisfactoria si no comptam amb els profes-
sionals del sector per una banda, i amb les organitza-
cions sindicals per una altra. Consideram que seria bo
que la Conselleria establis un periode de consulta
perqueé els sectors implicats poguessin fer les aporta-

cions que considerassin adients per al disseny del
model d’orientacié que més s’adigui amb les realitats
socials dels nostres centres i per a respondre amb les
millors garanties als reptes que la diversitat del nostre
alumnat ens planteja.

Totes aquestes propostes haurien de ser incloses en
una normativa que regulas, d’'una manera clara, entene-
dora i sense ambiguitats, quina ha de ser l'articulacio i la
tasca de tot aquell personal que es dedica a 'orientacié
als centres escolars de la nostra Comunitat autbnoma.

L'STEl-i HA ACONSEGUIT MES DE 1.000 SIGNATURES EN UN MES
PERQUE ES TORNI A VEURE TV3 COM SEMPRE

“TV3 a Valéncia ja esta sentenciada, només hi manca
la data”, afirma, contundent, el president d’Accio
Cultural del Pais Valencia, Eliseu Climent. Ho
comenta en la presentacié a Mallorca de la iniciativa
legislativa popular “Televisid sense fronteres”, que
pretén aplegar mig milié de signatures per fer una llei
gue garentesqui la recepcié sense barreres de tots
els canals de televisio i radio en catala als territoris
de parla catalana. També hi parlaren el president de
I'Obra Cultural Balear, Jaume Mateu, i la presidenta
de I'Institut Ramon Llull a les Balears, Fanny Tur.

La proposta de llei es fonamenta, entre altres
arguments, en l'article 11 de la Carta europea de les
llenglies regionals o minoritaries, ratificada pel
Govern espanyol, que afirma que els estats signants
“es comprometen a garantir la llibertat de recepcio
directa de les emissions de radio i de televisio dels
paisos veins en una llengua usada en una forma
identica o proxima d’'una llengua regional o minorita-
ria”. “Com pot ser que es garantesqui amb els paisos
veins i no es faci dins un mateix estat?”, es
demanava Climent. Doncs bé, la iniciativa legislativa
“és una oportunitat”, assegura, per resoldre definitiva-
ment la situacio.

Per poder-ho fer, té¢ molt de suport. A la presentacio de la
proposta hi assistiren, per tal de secundar-la, represen-
tants d’entitats i sindicats, entre els quals hi ha I'STEI-i.
Després d'un mes d’haver comencat la recollida de sig-
natures, ja duim recollides a les llles Balears més de
1.000 signatures de suport a la iniciativa legislativa
popular “Televisid sense fronteres”. A nivell estatal sén
més de 220.000 les que s’han recollit.

El termini per a arreplegar signatures acaba el mes de

marg. Des de I'STEI-i Intersindical animam la ciutadania
de Balears a donar suport a aquesta iniciativa.
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DEFENSEM LA TELEVISIO
EN CATALA AL PAIS VALENCIA
| LES ILLES BALEARS.
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L'STEI-i HA PARTICIPAT EN LES JORNADES DE LLENGUA |
ACOLLIDA QUE HAVIA ORGANITZAT LA CATEDRA UNESCO

D’EDUCACIO

M. Antonia Font, secretaria d’ensenyament public de I'STEI-
i, participa en les Jornades de Llengua i acollida que havia
organitzat la Catedra Unesco d’Educacié de [I'Institut
d’Estudis Catalans, el passat 20 de novembre, a Barcelona.

Les principals idees que varen transmetre varen ser les
seguents:

® |a necessitat de la distribucié equitativa de I'alumnat
entre els centres publics i els privats concertats, per tal 1
de garantir una vertadera integracio. v

e Els Plans integrals d’acollida a les persones immigra-
des que es duen a terme des de la Conselleria d’Afers
Socials, Promocid i Immigracié s’haurien de desenvo-
lupar en catala.

e La posada en marxa del Pla de Normalitzacio
Linguistica que el passat 2 d’abril de 2009 va aprovar J
el Plenari del Consell Social de la Llengua Catalana.
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e | a superaci6 del Decret de minims, que ha quedat del
tot obsolet, davant la realitat que vivim avui dia a les
nostres illes.

e | a necessitat de la formacié de tot el professorat per a
I'atencid a la diversitat.
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e | a dotaci6é d'un bon finangcament per a les llles Balears, que garantesqui la bona prestacié dels serveis basics

de I'estat del benestar per a la nostra gent.

e Un augment de la dotacié pressupostaria per part de la Conselleria d’Educacio i Cultura.

® | a necessitat d’'assegurar el coneixement per part dels alumnes de les llles Balears de la llengua catalana abans

de promocionar I'ensenyament en una llengua estrangera.

SONET

Venturds qui guarneix en son cor

-molsa i grévol- la pau d’'un pessebre
i esbatana la humida palpebra cor
endins a la llum que no por. 4
Qui s’agenca un Nadal per conhort
amb I'encis delicat de l'orfebre,
un Nadal que esvaint la tenebr_
fa més pura I'estrella que és Nor

Venturés qui gronxola I'Infant
i oblidant-se del mén un instan
i de viure, a la Vida s’atansa.

Venturds qui el misteri reviu

cada jorn amb plaer renadiu
en un intim esclat retrobant-se

Miquel Marti i Pol

BON NADAL | VENTUROS ANY 2010
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INTERSINDICAL

http: //lwww.stei-i org
stei-i@stei-i.org

Sindicat de Treballadores i
Treballadors Intersindical
de les llles Balears

Jaume Ferran, 58 - 07004 - Palma
Tel. 971 901600 - Fax: 971 903535
mallorca@stei-i.org

Manacor

Tel. 971 84 55 05
Fax: 971 84 37 07
llevant@stei-i.org

Soller

Tel. 971 63 34 55
Fax: 971 63 34 55
soller@stei-i.org

Inca

Tel 971 88 18 59
Fax 971 88 18 10
inca@stei-i.org

Ciutadella

Tel. 971 48 29 19
Fax: 971 48 41 99
menorca@stei-i.org

Eivissa

Tel. 971 30 39 12
Fax: 971 39 82 52
971 30 39 12
eivissa@stei-i.org
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