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Administracions i serveis públics

La Confederació Intersindical Gallega (CIG), el sindical
basc ELA Euskal Sindikatua, Intersindical Canària, la
Intersindical Alternativa de Catalunya, i la Confederació
Intersindical (de la qual l’STEI-i és membre) no
acceptam l’Acord signat a Madrid per al període 2010-
2012 sobre diferents matèries que afecten el personal
empleat públic.

El motiu d’aquest rebuig es pot sintetitzar en els punts
següents:

� Es continua entenent la negociació col·lectiva com
un tema centralitzat, en el qual les organitzacions
territorials només hem de donar el vist-i-plau a les
decisions preses. També pel que fa a la formació
contínua.

� Es parla de reducció de la temporalitat i de la
qualitat dels serveis públics i, al mateix temps, es
dóna la possibilitat d’establir una taxa que limiti la
reposició d’efectius i es comenta la necessitat
d’establir criteris, en l’Observatori de l’Ocupació
Pública, per a delimitar els sectors que poden ser
externalitzats. És a dir, es continua possibilitant la
privatització de serveis.

� Quant a les retribucions, es proposa una pujada del
0,3% pel 2010, quan s’estima una pujada de l’IPC al
voltant de l’1,5% per a aquest any. Continua, per
tant, la política de carregar part del dèficit
pressupostari a les retribucions del personal
empleat públic. La clàusula de revisió salarial que
es preveu no se sap ben bé en què consistirà i, en
tot cas, s’aplicarà el 2012, sense efectes
retroactius. El que s’hagi perdut el 2010 i el 2011 no
es recuperarà durant aquests dos anys.

� Sobre el Pla de Pensions s’hi continua aportant una
quantitat ridícula (el 0,3% al Pla de l’AGE) i es
continua apostant per aquesta forma de fer el
negoci als bancs i les gestores del Plans (on a
l’AGE tenen participació CCOO i UGT).

Les nostres organitzacions continuam exigint:

� Increments salarials amb referència a les variacions
reals de l’IPC.

� Clàusula de revisió salarial permanent i d’activació
automàtica al final de cada any.

� Recuperació del poder adquisitiu perdut en els
darrers anys.

� Ofertes d’ocupació que assegurin serveis públics
de qualitat i suficients.

� Reposició de, com a mínim, el 100% de les baixes
d’efectius.

� Possibilitat de jubilació anticipada i parcial per a tot
el personal empleat públic.

� Millora dels serveis públics, amb l’aportació de
recursos necessaris, per a l’atenció de les creixents
necessitats ciutadanes, agreujades per la crisi
econòmica.

� Incorporació de les partides dedicades als plans de
pensions a les retribucions ordinàries.

� Descentralització de la negociació col·lectiva.

CIG, ELA, IC, IAC I LA CONFEDERACIÓ INTERSINDICAL NO
ACCEPTAM L’ACORD DEL GOVERN DE L’ESTAT AMB CCOO, UGT

I CSIF SOBRE EL PERSONAL EMPLEAT PÚBLIC

Mentrestant, heu de saber que...
La Generalitat valenciana respectarà els acords retributius signats amb els sindicats i que contemplen la
carrera professional amb efectes retroactius amb data 1 de gener de 2010. Aquests acords es signaren fa dos
anys. Des de l’administració autonòmica també demanam l’acompliment  de l’acord signat l’estiu de l’any
passat. Els representants dels empleats públics sempre hem apostat per la pau social. Els acords signats i el
seu compliment són la garantia d’aquesta pau social. Rompre això posa en qüestió la confiança cap a la part
que incompleix els acords.
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CURSOS DE CATALÀ: COMPATIBILITZACIÓ DE DOS LLOCS EN EL
SECTOR PÚBLIC

Al BOIB núm. 152, de 17 d’octubre, es publica l’Acord del Consell de Govern de dia 9 d’octubre de 2009, pel qual es
declara d’interès públic, a l’efecte de compatibilitzar dos llocs de treball en el sector públic, la impartició de cursos de
llengua catalana en l’àmbit de la comunitat autònoma de les Illes Balears.

El passat 10 de setembre, els sindicats Intersindical
Alternativa de Catalunya (IAC), Intersindical Valenciana
(IV) i el Sindicat de Treballadores i Treballadors –
Intersindical de les Illes Balears (STEI-i) es varen reunir
a Barcelona per signar un protocol de treball unitari.

L’IAC, l’IV i l’STEI-i fa anys que mantenen una relació
preferent i estable en diverses qüestions sindicals,
socials, culturals, lingüístiques i de país que afecten les
treballadores, els treballadors i el conjunt de la societat.
D’altra banda, són sindicats implantats en tres territoris
–el Principat de Catalunya, el País Valencià i les Illes
Balears – que compartim una història, una llengua i una
cultura. A més, la nostra realitat  social i econòmica és
força semblant. Tenim una mateixa llengua, la llengua
catalana, una llengua per la qual els nostres sindicats
treballen a fi d’aconseguir la plena normalització
lingüística, cultural i nacional.

Els tres sindicats, tot i mantenir la seva autonomia, han
decidit treballar per afermar les seves relacions en el
treball sindical, en la defensa de la nostra llengua i
cultura, en la defensa del dret d’autodeterminació dels
pobles, i en la col·laboració amb els diferents moviments
socials dels nostres territoris i els d’altres àmbits.

El document que s’ha signat té com a objectius, entre
molts d’altres: afavorir les relacions i el treball en

comú de les nostres organitzacions en els diferents
àmbits sectorials i transversals (salut laboral, política
lingüística, moviments socials, feminisme, medi
ambient, cooperació internacional ...) com a elements
de dinamització, concreció de l’acció, elaboració de
propostes i coneixement mutu. Per altra banda,
reclamen l’establiment de marcs de relacions laborals
propis, amb l’assumpció de les competències en
matèria laboral per part de la Generalitat de Catalunya,
la Generalitat valenciana i el Govern de les Illes
Balears.

L’IAC, l’IV i l’STEI-i consideren que cal aturar l’actual
dinàmica mercantilista, privatitzadora i d’externalit-
zació dels serveis públics, així com les contínues
agressions que pateixen les seves treballadores i
treballadors amb el tancament d’empreses o l’aprovació
dels expedients de regulació d’ocupació. També
consideren innaceptable la proposta del Govern
espanyol de congelar les retribucions de les
treballadores i els treballadors del sector públic i del
sector privat.

Els tres sindicats donen suport a la campanya “Televisió
sense fronteres” per aconseguir que les diferents
televisions autonòmiques es puguin veure a tot arreu. En
especial es reclama que es pugui veure TV3 en el País
Valencià i a les Illes Balears.

L’STEI-i SIGNA UN PROTOCOL D’ACTUACIÓ AMB LA
INTERSINDICAL VALENCIANA I AMB LA INTERSINDICAL

ALTERNATIVA DE CATALUNYA
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CURSOS DE FORMACIÓ PER OPOSICIONS

A la nostra web, a l’apartat de “formació” (secció “oposicions CAIB”), trobareu la programació actual que hi ha dels
cursos de preparació per a les proves selectives. En aquests moments hi ha programats cursos de la categoria
professional d’auxiliar tècnic educatiu. 

MODIFICACIÓ DE L’OFERTA DEL 2008 DEL PERSONAL LABORAL

Al BOIB núm. 148, de 10 d‘octubre, es publica una correcció d’errades en les places ofertes. En concret, es passen
quatre places de la categoria laboral de vigilant de seguretat del torn lliure al Pla d’estabilitat.

TRANSFERÈNCIES DE COMPETÈNCIES ALS CONSELLS INSULARS

La Conselleria d’Agricultura està fent feina per transferir les competències que s’estableixen a l’Estatut d’autonomia
als consells insulars. S’ha encarregat als diferents serveis un estudi de les tasques que duen a terme i en acabar
s’analitzarà quines funcions i quin personal s’haurà de transferir. Cal recordar que els consells de Menorca i d’Eivissa
ja tenen les competències sobre agricultura i que això afectarà majoritàriament l’illa de Mallorca.

REUNIÓ AMB LA CONSELLERA D’INNOVACIÓ, JUSTÍCIA I INTERIOR

Dia 15 d’octubre ens vàrem reunir tots els sindicats presents a la Mesa Sectorial de Serveis Generals amb la
consellera, Pilar Costa, per saber si es respectaria l’aplicació retributiva del 2010 de l’Acord signat l’estiu de l’any
passat. La consellera donava per fet que, el 2010, només es podria executar, en tot cas, un dels dos acords
retributius, i que s’hauria d’ajornar el dels complements específics per al 2011. La part social, però, li vàrem manifestar
que la temporalització d’aquests dos acords ja preveu un context de crisi i que no podem acceptar que s’incompleixi
un acord signat, aprovat pel Consell de Govern i publicat al BOIB. La consellera es va comprometre a continuar
defensant el compliment de tot l’acord. Des de l’STEI-i, i si no es respecta l’acord, farem les consultes oportunes al
personal empleat públic per saber quin camí hem de seguir. 

MODIFICACIÓ DE L’ORDENACIÓ SANITÀRIA TERRITORIAL 

Al BOIB núm. 141, de 26 de setembre, es publica el Decret 59/2009, de 18 de setembre, pel qual es modifica
l’ordenació sanitària territorial de les Illes Balears. Ho trobareu també a la nostra web.

INFORMACIÓ OPE

El dia 15 d’octubre es varen publicar al BOIB núm. 150 les llistes definitives de les persones admeses i excloses
i les dates d’examen del concurs oposició de les categories següents:

CONVOCATÒRIES DE CONCURS OPOSICIÓ

Al BOIB núm. 149, de 13 d’octubre, es convoquen els procediments selectius per cobrir vacants de les categories
de metge de família en equips d’atenció primària  i de metge especialista en pediatria/puericultura en EAP.

AJUDES PER A DESPESES SANITÀRIES DEL 2009 (Personal estatutari fix i interí)

Les factures i justificació relatives a la despesa sanitària efectuada entre l’1 d’octubre de 2008 i el 30 de setembre
de 2009 es podran presentar des de l’1 d’octubre al 6 de novembre de 2009. A la nostra web trobareu la taula
amb les quanties corresponents segons el tipus de despeses.

 Data Hora Lloc 

Auxiliar administratiu 20 des. 9,30 h UIB 

Fisioterapeuta 24 gen. 9,30 h UIB 

Zelador 29 nov. 9,30 h UIB 

Auxiliar d’infermeria 13 des. 9,30 h UIB 

sanitat
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Sindicat de Treballadores i Treballadors
Intersindical de les Illes Balears

Jaume Ferran, 58 · 07004 · Palma
Tel. 971 901600 · Fax: 971 903535

mallorca@stei-i.org

Administració Local
Tel. 971 90 16 04

Juan de la Cierva, 2
07500 · Manacor
Tel. 971 84 55 05
Fax: 971 84 37 07
llevant@stei-i.org

Camí del Desviament, 18
07100 · Sóller
Tel. 971 63 34 55 
Fax:971 63 34 55
soller@stei-i.org

Av. General Luque, 223
07300 · Inca

Tel 971 88 18 59
Fax 971 88 18 10 

inca@stei-i.org 

Sant Rafel, 9
07760 · Ciutadella

Tel. 971 48 29 19 
Fax:971 48 41 99

menorca@stei-i.org

Madrid,7, 1r 4a
07800 · Eivissa

Tel. 971 30 39 12
Fax: 971 39 82 52

971 30 39 12
eivissa@stei-i.org

El científic més conegut i considerat el més important del segle XX, Albert
Einstein (1879-1955) va dir:

“ La vida és molt perillosa. No per les persones que fan el mal,
si no per les que s’asseuen a veure el que passa.”

racó de reflexió

RECORDATORI A L’AFILIACIÓ
És convenient que si canvien algunes de les

dades d’afiliació que nosaltres tenim, com

l’adreça, el número de telèfon, l’adreça de

correu electrònic, la domiciliació bancària, el

centre de treball, la situació laboral... ens ho

notifiqueu per a mantenir les dades

actualitzades i poder-vos fer arribar tota la

informació en les millors condicions

possibles. Gràcies. 

PROVES DE CONEIXEMENTS
DE CATALÀ DE GENER I

FEBRER
Recordau que fins al dia 3 de novembre vos
podeu inscriure a les proves que es faran els
mesos de gener i febrer dels diferents nivells de
coneixement de la llengua catalana. Trobareu
més informació a l’adreça http://dgpoling.caib.es.

INFORMACIÓ SOBRE OFERTES DE
TREBALL

A la nostra web, a l’apartat “informa’t” hem creat una nova
àrea que es diu “ofertes de treball”. Amb aquesta informació
pretenem facilitar la cerca de treball en aquest temps de crisi
i pèrdua d’ocupacions. És un enllaç amb el Servei d’Ocupació
de les Illes Balears, però també hi penjarem ofertes
d’ocupació de les diferents administracions i empreses
públiques. Esperam que vos sigui de profit.

L’Associació de Dones Educadores
organitza tallers per a mares i pares
d’infants de zero a tres anys per
treballar el tema de la igualtat entre els
sexes. Aquesta iniciativa està inclosa
dins una activitat del Consell Insular de
Mallorca titulada “Genèrica”, que vol ser
un espai de reflexió i formació interdis-
ciplinar per a la transformació de rols i
esquemes que han desvalorat sistemà-
ticament el principi femení. Reconèixer
els fonaments del patriarcat i veure les
possibilitats d’obrir nous camins cap a
la igualtat real permetran rompre amb el
cicle de la violència simbòlica i
estructural que perpetua les
desigualtats. 

Els tallers tractaran temes diversos:
entre d’altres, jocs i juguetes, contes i
cançons; i comptaran amb un espai teòric on mares i pares podran expressar i compartir els seus dubtes, problemes
i necessitats. Es duran a termea Inca el mes de novembre, i a Esporles el mes de desembre. La matrícula és de franc.

Per a més informació, podeu contactar amb la següent adreça dona@stei-i.org

TALLERS PER A MARES I PARES D’INFANTS DE 0 A 3 ANYS


